
KLAUZULA INFORMACYJNA 

dot. przetwarzania danych w naborach na wolne stanowiska 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (RODO) informujemy, że:  

1. Administratorem Państwa danych jest Gmina Somonino reprezentowana przez Wójta 

Gminy Somonino z siedzibą mieszczącą się pod adresem: 83-314 Somonino, ul. Ceynowy 

21, e-mail: ug@somonino.pl.  

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować 

w sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji swoich praw e-mail: 

iod@somonino.pl; telefon: 58 743 23 42; lub pisemnie na adres siedziby. 

3. Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne 

stanowisko urzędnicze, w tym kierownicze stanowisko urzędnicze jak również w celu 

realizacji praw oraz obowiązków wynikających z przepisów prawa – na podstawie 

art. 6 ust. 1 lit. c RODO, a w przypadku zawarcia umowy – na podstawie 

art. 6 ust. 1 lit. b RODO. W zakresie danych podanych dobrowolnie podstawą 

przetwarzania jest art. 6ust. 1 lit. a RODO. 

4. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu, 

o którym mowa w pkt 3, z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych 

w przepisach szczególnych, w tym przepisów archiwalnych.  

5. Państwa dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie 

będą podlegać profilowaniu.  

6. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.  

7. W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu 

następujące prawa:  

a. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;  

b. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;  

c. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  

d. prawo do cofnięcia zgody, w dowolnym momencie (jeżeli przetwarzanie odbywa się na 

podstawie zgody); 

e. prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, 

gdy uznają Państwo, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego 

rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO);  

8. Podanie przez Państwa danych osobowych jest obowiązkowe. Nieprzekazanie danych 

skutkować będzie brakiem możliwości udziału w naborze. 

9. Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom lub organom uprawnionym 

na podstawie przepisów prawa.  


