W(')J'F GMINY SOMONING
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY :
REFERENT DO SPRAW UTRZYMANIA CZYSTOSCI 1 PORZADKU W GMINIE

1. Wymagania niezbedne :

a) wyksztalcenie co najmniej srednie,

b) umiejetnosé obstugt komputera, znajomosé podstawowych programéw komputerowych (OPEN
OFFICE, WORD, EXCEL, GOK+),

closwiadezenie o niekaralnodei za umysine przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego fub
umysine przestepstwo skarbowe

d) odwiadczenie o nieposzlakowanej opinii, pelnej zdolnodei do czynnodci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych,

e) co najmniej 4 letni staz pracy w administracji samorzgdowe;

fy znajomod¢ topografii gminy,

g) prawo jazdy kat.B,

k) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust.2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych

2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomosc ustawy z dnia 13 wrzednia 1996r. O utrzymaniu czystosei 1 porzadku w gminie
(tj. DZ. U. 22017 r. poz.1289),
b} znajomos¢ ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. 22017 r. poz.201)
¢) umiejetnodd pracy w zespole,
d) zaangazowanie i cdpornodé na stres,
e} otwartosé na podnoszenie kwalifikacii,
£} dyspozycyinosc.

3. Zakres zadan wykonywanyeh na stanowisku, migdzy innymi:
a) przygotowywanie 1 aktualizacia proiektdw uchwal w sprawie:
- okreslenia stawek oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi
- terminy, czestotliwodei 1 trybu wiszezenia oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
- wzory deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi (terminu
skladania pierwszej deklaracii o wysokosei oplaty),
- szezegdlowego sposcbu | zakresu $wiadezenia uslug w zakresie odbierania odpadow
komunalnych od wiadcicieli nieruchomodcei i ich péiniejsza aktualizacia.
b} przygotowywanie i aktualizacja regulaminu utrzymania czystodei w gminie,
¢) przygotowywanie (sukcesywne) materialdw informacyinvch | edukacyinych dia soltyséw i
mieszkaficdw w celu informowania o prowadzeniu prawidlowe] gospodarki odpadami
komunalnymi ze szezegdlnym naciskiem na selektywna zbidrke,
d) weryfikacja ztozonyeh ankiet w formie elektroniczne; i papierowej,
e} weryfikacja ztozonych deklaracii, wprowadzanie danych do systemu GOK+
) wspdipraca ze stanowiskiem ds. zamowien publicznych przy preygotowywaniu danyeh do
SIWZ dla wylonienia przedsicbiorcy odbierajacego adpady komunalne,
) sporzadzanie projektéw umdw pomiedzy Gming a wylonionym przedsiebiorea,
h) prowadzenie rejestru dzialalnosci regulowanej,
i) prowadzenie postgpowait | przygotowywanie decyzii w sprawie ustalenia obowigzku uiszezania
optat za odbierane odpady.
Jy wykonywanie inwentaryzacit (np. poprzez ankiety) i prowadzenie aktualne) ewidencji
zbiornikdw bezodplywowych.
k) sporzadzanie sprawozdan i analiz z zakresu gospodarki odpadami.



4, Warunki pracy:
- Stanowisko: administracyine,
- wymiar czasu pracy: pefny etat.
- miejsce pracy: Urzad Gminy w Somoninie ul. Ceynowy 21, 83-314 Somonino.
- praca jednozmianowa, w godzinach: poniedziatek, wiorek i cawartek 7:30 - 15:30,
§roda 7:30 - 16:30, piagtek 7:30 do 14:30
- praca przy monitorze ekranowym pawyzej 4 godzin,

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) CV z dokfadnym opisem przebiegu pracy zawodowe],

¢) kopie dyplomdw oraz innych dokumentow potwierdzaiacych posiadane wyksztakeenie i
kwalifikacje,

d) kserokopie Swiadectw pracy,

e) kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach { innych formach doksztaleania,

) wypelniony kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

g) Podpisane odwiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosei do czynnodci prawnych, kKorzystaniu
z petni praw publicznych oraz braku prawomocnego skazania za przestgpstwa umysine scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

h) podpisane o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz, U, z 2016 1., poz. 922
z péin. zm.)".

k) dokument potwierdzajacy niepelnosprawnosé, w przypadku osoby niepetnosprawnej.

6. Oferty nalezy skiadad lub przesylaé w terminie do:
dnia 27 listopada 2017 roku - Punkt Obstugi interesanta w Urzedzie Gminy w Somoninie — parter
w godzinach: poniedzialki, wtorki, czwartki od 7:30 do 15:30, drody od 7:30 do 16:30, piatki od
7:30 do 14:30 lub przesta poczta na adres: Urzad Gminy Somonino, 83-314 Somonino,
ul. Ceynowy 21, w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko referenta do spraw
utrzymania czystosci i porzadku w gminie” (decyduje data wphywu do Urzedu).

7. Inne informacje:

a) w pazdzierniku 2017 roku (miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze)
wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowe]j i spolecznej oraz o zatrudnieniu osdb niepelnosprawnych byl wyzszy
iz & %o,

b) kserokopie zlozonyeh dokumentédw aplikacyjnych powinny byé poswiadezone prrez kandydata
za zgodnosé z oryginalem,

¢) wymagane dokumenty — list motywacyjny § CV powinny by¢ opatrzone podpisem pod klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
roku ¢ ochronie danych osobowych {tj. Dz, U, 22016 1. poz. 922 z pdzn. zm.)”,

d} aplikacje, ktore wplyng do urzedu po wskazanym terminie, lub kitére nie zawieraja kompletu
dokumentow, nie bedg rozpatrywane,

¢} z kandydatami spelniajgcymi wymogi formalne Komisja do spraw naboru przeprowadzi
rozmowy kwalifikacyjne. O terminie rozmowy kandydact zostang powiadomieni indywidualnie
{telefonicznie lub drogg elektroniczna),

f) informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej: http://bip.somonine.pl oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Somoninie
przy ul. Ceynowy 21.

g) kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest
przedtozyé zadwiadezenie o nickaralnosei oraz zaswiadezenie lekarskie, potwierdzajgce brak

przeciwwskazat zdrowotnych — zdolnodé do wykonywania pracy na danym stanowiskis




h) w przypadku 0s0b podejmujgeyeh prace po raz pierwszy na stanowisku wrzedniczym, zgodnie
zustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (ti. Dz. U, z 2016 1. poz.
802) plerwsza wmowa 0 prace zostanie zawarta na czas okreslony nie dluzszy niz 6 miesieey
z obowigzkiem odbycia stuzby przygotowawcze.

Pracownik, ktérego wiedza lub umiejetnodei umozliwiajg nalezyie wykonywanie obowiazkow
stuzbowych moze by¢ zwolniony z obowigzku odbywania shuzby przygotowawczej - nie dotvezy
zwolnienia z egzaminu.

1) ztozonych ofert nie odsylamy, a nieodebrane po trzech miesigcach od dnia nabory, podlegaja

Zniszezeniu.
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Somonino, dnia 15 listopada 2017 roku



