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HENE AN Zarzadzenie Nr 30/09

Wéjta Gminy Somonino
z dnia 30.04.2009r.

w sprawie maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia Kierownikow
samorzadowych jednostek organizacyjnych podleglych Gminie Somonino

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) zarzadzam, co nastepuje:
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§1

Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie Kierownikdw jednostek budzetowych,
gospodarstw pomocniczych tych jednostek oraz zakladow budzetowych podlegtvch Gminic
Somonino tj..

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

(minnego Zaktadu Remontowo — Uslugowego

Centrum Integracjt Spotecznej

Warsztatu Terapii Zajgciowe]

w wysokosct nie przekraczajacej O-ciokrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego Obwieszczeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 24 hpca 2008r. w sprawie
wysokoset minimalnego wynagrodzenia za pracg w 20091, (MP Nr 55, poz. 499), z
uwzglednieniem przysziej corocznej jego zmiany.

Wynagrodzenie Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Gminnej Biblioteki Publicznej oraz
Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opicki Zdrowotnej ksztaltuja przepisy
szezegolne.

§2

Przez maksymalne miesigczne wynagrodzenie 0sob wymienionych w § T ust. | nalczy zrozumiec
sumg przypadajgeveh do wyplaty w danym miesiacu nastepujacych skiadnikow wynagrodzenia:

wynagrodzenic zasadnicze

dodatek za wieloletmy prace

dodatek funkcvjny

premie 1 dodatki wyplacane co do zasadv comiesigcznic lub w innyeh regularnych okresach

§3

Zavzadrenic wehodzi w zycte 2 diiem podpisama z mocg od dnia 01 czerwea 2009 roku.



