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OGLOSZENIE
WOJTA GMINY SOMONINO
o naborze na wolne stanowisko urzednicze
od Specjalisty do Gléwnego Specjalisty w Referacie Rozwoju i Promocji

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Somoninie ul. Ceynowy 21, 83-314 Somonino.
Stanowisko urzgdnicze: od Specjalisty go Glownego specjalisty w Referacie Rozwoju i Promocji.
Niezbedne wymagania od kandydatow:

1) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art.1l ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania za przestgpstwo umyslne lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztalcenie wyzsze,

6) staz pracy:

a) dla Starszego specjalisty i Inspektora — 3 lata,
b) dla Gléwnego specjalisty — 4 lata,

7) wiedza ogdlna z zakresu samorzadu terytorialnego i funduszy unijnych.

Mile widziane:

1) wyksztalcenie na kierunku z zakresu ochrony $rodowiska, inzynierii srodowiska, energetyki,
zrodet ciepla, odnawialnych Zrédet energii, budownictwa, chemii, fizyki oraz kierunki
pokrewne, w szczegdlnosci zwigzane z fotowoltaika,

2) doswiadczenie w pracy z projektami zwigzanymi z odnawialnymi zrédtami energii,

3) doswiadczenie w realizacji projektow dofinansowanych ze $rodkéw zewnetrznych, m.in. UE,
WFOS, NFOS,

4) studia podyplomowe z zakresu funduszy unijnych,

5) umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy na zajmowanym stanowisku,

6) umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepisow,

7) umiejetnosé pracy pod presja czasu,

8) umiejetnos¢ pracy w zespole,

9) latwos$é w nawiazywaniu kontaktoéw i wysoka kultura osobista,

10) zaangazowanie i odpornos¢ na stres,

11) otwartos¢ na podnoszenie kwalifikacji,

12) dyspozycyjnosé,

13) odpowiedzialnosc,

14) prawo jazdy kat. B.

Zadania wykonywane na stanowisku, w szczego6lnosci:

1) monitorowanie dostgpnosci $rodkéw zewnetrznych i mozliwosci ich pozyskania na zadania
wlasne Gminy,

2) przygotowywanie i rozliczanie wnioskdw o dofinansowanie projektow ze $rodkow
zewnetrznych, w tym w szczego6lnosci zwigzanych z fotowoltaika,

3) stala wspdlpraca z Instytucja Zarzgdzajaca i Posredniczgcyg projektem, celem udzielania
wyjasnien, zglaszanie uwag i wykonywanie uzupetnien w zlozonych wnioskach,

4) prowadzenie prawidlowej promocji projektéw,

5) prowadzenie ewidencji inwestycji, ktore korzystaja z finansowania w ramach okre$lonych
funduszy zewnetrznych,

6) opracowywanie dokumentéw strategicznych dla rozwoju Gminy,
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7) prowadzenie dzialan promujacych Gmine w kraju i za granica,

8) uczestnictwo w przygotowaniu i realizacji inwestycji gminnych w zakresie ochrony
$rodowiska oraz prowadzenia programoéw i projektow proekologicznych,

9) przygotowywanie projektow uchwal Rady Gminy Somonino i zarzadzen Wéjta w zakresie
zadan wynikajacych z zakresu czynnoscei,

10) przygotowywanie aktéw prawa miejscowego zwigzanych z realizacja projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw budzetowych.

Warunki pracy na stanowisku:

1) stanowisko pracy zlokalizowane jest w siedzibie Urzgdu Gminy,

2) praca odbywa si¢ w systemie jednozmianowym, w wymiarze pelnego etatu,

3) wynagrodzenie zgodne z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw Urzgdu Gminy
Somonino,

4) praca administracyjno-biurowa z obshiga komputera, praca rowniez w terenie,

5) os$wietlenie naturalne i sztuczne.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Somonino, w miesigcu

poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji

zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych wynidst powyzej 6%.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy,

3) podpisane oswiadczenie potwierdzajace wymagania obowiazkowe,

4) podpisane oswiadczenie o posiadanym orzeczeniu o niepelnosprawnos$¢ w przypadku, gdy
kandydat takie posiada.

Miejsce i termin ztozenia dokumentow.

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres Urzedu

Gminy w Somoninie, ul. Ceynowy 21, 83-314 Somonino w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

,»INabor na stanowisko od Specjalisty do Gtéwnego Specjalisty w Referacie Rozwoju i Promocji”

do dnia S listopada 2019 r. do godz. 15:00 (decyduje data wpltywu do urzedu).

Inne informacje:

1) dane dotyczace wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia sg niezbedne do wykonywania prac na okreslonym stanowisku,

2) ewentualne kserokopie innych zltozonych dokumentéw aplikacyjnych powinny byé
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem, oraz opatrzone klauzula:
»,Dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez Wdéjta Gminy Somonino moich danych
osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia rekrutacji na
wolne stanowisko urzednicze”,

3) aplikacje, ktore wptyna do urzedu po wskazanym terminie (decyduje data wplywu do
Urzedu), lub ktdre nie zawierajg kompletu dokumentdw, nie bedg rozpatrywane,

4) z kandydatami spehiajgcymi wymogi formalne Komisja do spraw naboru przeprowadzi
rozmowy kwalifikacyjne. O terminie rozmowy kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie (telefonicznie lub poczta elektroniczng),

5) informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej: http://bip.somonino.pl oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
w Somoninie przy ul. Ceynowy 21,

6) kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o pracg, zobowigzany jest
przedtozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci oraz zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajace brak
przeciwwskazan zdrowotnych — zdolno$é do wykonywania pracy na danym stanowisku oraz
kserokopie dokumentéw, potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem, na ktére kandydat
powolywat si¢ w przedstawionych przez siebie o§wiadczeniach,

7) zlozonych ofert nie odsylamy, a nieodebrane po trzech miesigcach od dnia ogloszenia
wynikéw naboru, podlegaja zniszczeniu.

Somonino, dnia 25.10.2019 r. WAIT

mgr M. owalewski



