
WOJT GAI?NY SOMONrN0
83-3 14 SOMONINO

ul- Ccynosvy 21 Zarzqdzenie Nr 128/2021
W6jta Gminy Somonino

z dnia 04.lO.2021 r.

w sprawie wyboru formy i terminu przeprowadzeriia konsultacji z organizacjami
pozarzqdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 30 ust. l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gminnym (Dz. U. z
2021 r. poz. 1372) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia#alnosci po2ytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6zn zrn.) oraz Regulaminu
konsultacji z organizacjami pozarz4dowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziaialnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projekt6w akt6w prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczqcych dzia}alnosci statutowej tych organizacji, kt6ry stanowi za}qcznik do
uchwa#y nr II/8/ 10 Rady Gminy Somonino z dnia 6 grudnia 2010 roku

W6jt Gminy zarzqdza, co nastqpuje:

§l

Przedmiotem konsultacji zostaje objqty projekt Rocznego Programu Wsp6}pracy Gminy
Somonino z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzia}alnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022, kt6ry stanowi
za%cznik nr l do niniejszego Zarzqdzenia.

§2

Konsultacje rozpocznq siq w dniu 05. 10.2021 r. i zakoricz4 19. 10.2021 r.

§3

Konsultacje bqdq przeprowadzone w formie ankiety, kt6ra stanowi za%cznik nr 2 do
niniejszego zarzqdzenia.

§4

Formularz ankiety wraz z projektem programu wsp6}pracy zostanie opublikowany:
na tablicy ogloszef'i Urzqdu Gminy Somonino, na stronie internetowej Gminy Somonino
/www.somonino.pl/, w formie ankiety on-line na stronie internetowej Gminy Somonino
oraz w Biuletynie Inforrnacji Publicznej /bip.somonino.pl/.

§5

Osob4 odpowiedzialnq za przeprowadzenie konsultacji bqdzie podinspektor ds. rozwoju
gospodarczego i promocji gminy.

§6

Zarz4dzenie wchodzi z dniem podpisania.
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Za+qcznik nr 1

do Zarzqdzenia 128/2021 W6jta Gminy Somonino
z dnia 04,10.2021

Za%cznik nr l do Uchwaty
z dnia ............

PROJEKT

Rocznego Programu Wsp61pracy
z organizacjami pozarzqdowymi

Rozdzia} I

Postanowienia og61ne

1.

2.

Ilekro6 w niniejszym programie jest mowa o:
a) Ustawie - nale$ przez to rozumie6 ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia}alnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 105 7 z p6zn. zm.),
b) Programie - nalezy przez to rozumie6 Roczny Program Wsp6+pracy Gminy Somonino z

organizacjami pozarz4dowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzia}alnosci po2ytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022,

c) Organizacjach - nalezy przez to rozumie6 organizacje pozarzqdowe oraz podmioty,
o kt6rych mowa w art. 3 ust. 2 i3 ustawy,

d) Konkursie - rozumie siq przez to konkurs, o kt6rym mowa w art. 11 ust. 2 i w art. 13
ustawy.

e) Dotacji - rozumie siq przez to dotacjq w rozumieniu przepis6w ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305 z p6;"n. zm.).

Program okresla zakres, formy i zasady wsp6}pracy Gminy Somonino, a takze priorytety zadafi
publicznych, kt6iych realizacja zwiqzana %dzie z udzielaniem pomocy publicznej.

1.

2.

a)
b)
c)
d)

e)
o
g)

Celem gt6wnym Programu
z Organizacjami.
Cele szczeg6}owe Programu to:
podnoszenie skuteczno.4ci i efektysvnosci realizacji zadari publicznych,
budowa spo}eczenstwa obywatelskiego i aktywizacja spo}ecznosci lokalnej,
wspieranie rozvvo3u Organizacji;
przygotowanie i realizacja projekt6w paitnerskich zgodnie z art. 28a ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozmo3u (Dz. U. z 2021 poz. 1057 z p6zn.
zm.),
zwiqkszenie udzia+u mieszkafic6w w rozwiqzywaniu problem6w lokalnych,
poprawa jakosci $cia mieszkaric6w obszar6w wiejskich,
pomoc i wsp61praca z Organizac3ami w aktywnym pozyskiwaniu srodk6w z UE lub
z innych zr6de+ zewnqtrznych, sluzqca zr6wnowazonemu rozwojowi gminy.

Rozdzjal II
Cele programu

jest rozw0anie wsp6tpracy Gminy Somonino

1.

2.

Rozdzial III
Zasady wsp61pracy

Podstawowym kryterium decydujqcym o podjqciu wsp6}pracy z Organizacjami jest
prowadzenie przez me dzia}alnosci na terenie Gminy Somonino lub na rzecz jej mieszkafic6w.
Wsp6}praca zrealizowana jest w oparciu o:
a) zasadq pomocniczosci przy suwerennosci stroll - gmina, respektujqc odrqbnos6

i suwerennos6 zorganizowanycli wsp61not obywateli, uznajqc ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwiqzywania problem6w, podejmuje z nimi wsp61pmcq i wspiera ich



dzia}ania

b) zasadq jawnosci - informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacjq
zadari publicznych umieszcza siq na stronach internetowych gminy, zachowujqc wymogi
okreslone w art. 33 i art. 35 ustawy o finansach publicznych,

c) zasad@ efektywnosci - dbamy o to, by poniesione nak}ady na realizowane zadania
przynosily jak najlepsze rezultaty,

d) zasadq uczciwej konkurencji - wszystkie podmioty majq takie same szanse
w dost@pie do realizacji zadan publicznych,

e) zasadqpartnerstwa-obiestronywsp6}dzia+ajqnarzeczgminyijejmieszka6c6w,wsp61nie
okreslajq cele i ponoszq odpowiedzialnos6 za ich realizacjq,

f) zasadq legalnosci - wszelkie dzia}ania odbywa:p4 siq w graiiicach i na podstawie przepis6w
prawa.

Rozdzial IV

Przedmiot wsp6}pracy i priorytetowe zadania publiczne

1. Przedmiot wsp6}pracy obejmujq sfere, zadari publicznych, o kt6rych mowa w art. 4 ust. 1
Ustawy, kt6re zwi4zane sq z realizacjq zadari w+asnych gminy.
W roku 2022 Gmina Somonino %dzie wspiera6 lub powierza6 0rganizacjom realizacj@ zadan
w zakresie zadari priorytetowych:

2.

2.1. Nauki edukacji, ofgwiaty iwychowania:
a) wspieranie dziaiari wychowawczych i edukacyjnych poprzez organizacjq aktywnych

form spqdzania czasu wolnego (ze szczeg61nym uwzglqdnieniem okresu fern letnich
i zimowych),

b) dzia}ania wychowawcze, edukacyjne i integracyjne, wzmacniajqce wiqzi spo}eczne,
w tym miqdzypokoleniowe,

c) edukacja w zakresie nowych techno]ogii, w tym wiedzy informatycznej, tw6rczego,
logicznego myslenia oraz rozbudzania zainteresowari naukowych, w tym nauk scislych
i postaw badawczych.

d) dzia#ania edukacyjne dotyczqce ruchu rovverovvego i element6w zr6wnowazonego
transportu niezmotoryzowanego,

2.2. Pomocy spolecznej oraz dziala6 na rzecz os6b niepelnosprawnych
a) ograniczenia marginalizacji i przeciwdzia}ania wykluczeniu spo}ecznemu,
b) dzia}alnosci na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
c) promowanie aktywnosci spo}eczno - zawodowej os6b niepe+nosprawnych przez

przedsiqwziqcia artystyczne, rekreacyjne, integracyjne, spottowe i kulturalne,
d) podnoszenie swiadomosci i wrazliwosci spo'iecznej oraz }amanie barter i stereotyp6w

dotyczqcych postrzegania os6b niepe}nosprawnych poprzez szerokie dzia}ania
informacyjno-kulturalne w srodowisku lokalnym.

2.3. Ochrony i promocji zdrowia
a) edukacja prozdrowotna i dzia}ania profilaktyczne majqce na celu zmniejszenie
otylosci i wad postawy wsr6d dzieci i m#odziezy,
b) promocja zachowan profilaktycznych i zwiqkszenie wiedzy mieszkaric6w na temat

vvp'?u na w}asne zdrowie, skutk6w i przyczyn powstawania niekt6rych chor6b,
c) programy edukacyjne dotycz4ce uzalezniefi, w szczeg61nosci skierowane do dzieci

i m}odziezy.

2.4. Kultui7, sztuki, ochrony d6br kultury t dziedzichva narodowego
a) dzia}alnos6 kulturalna w tyrn organizacja r62nego typu imprez lub zajq6 dla dzieci,
b) kultywowanie kultury kaszubskiej oraz promocja lokaJnych tw6rc6w,
c) upamiqtniania miejsc pamiqci narodowej oraz pielqgnowania historii i tradycji

regionu oraz kraju,
d) zwiqkszenie aktywnosci spo}ecznej senior6w przez przedsiqwziqcia artystyczne,

rekreacyjne, integracyjne, sportowe, kulturalne,



e) Wsparcie przedsiqwziq6 promujqcych kulturq w dziedziiiach: film, muzyka, sztuka,
teatr, taniec, fotografia oraz dzia#ania multimedialne.

2.5. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
a) organizacja imprez sportowych lub sportowo-rekreacyjnych,
b) popularyzacja rekreacji ruchowej i aktywnych form spqdzania czasu wolnego,
c) organizacji imprez, zawod6w i rozgrywek sportowych lub sportowo-rekreacyjnych,
d) szkolenie i wsp6}zawodnictwo sportowe,
e) wspieranie dzia+an promuj4cych gminq poprzez upowszechnianie sportu.

2.6. Ekologiii ochrony zwierzqt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
a) Dzialania edukacyjne w zakresie upowszechniania postaw odpowiedzialnosci i

aktywnosci na rzecz ochrony i poprawy stanu srodowiska - dotyczqce zagrozen (np.
szkodliwo.4ci odprowadzania sciek6w do ziemi, ciek6w wodnych i jezior a takze
szkodliwosci spalania odpad6w w paleniskach domowych) oraz dzia}an
poprawiajqcych srodowisko (np. rolnictwo ekologiczne i zr6wnowazone, odnawialne
zr6dla energii),

b) Dzia#ania w zakresie Hospodarki odpadami,
c) Edukacja w zakresie gospodarki odpadami, w tym dbania o srodowisko, nauka zasad

segregacji smieci,
d) Tworzenie sciezek przyrodniczych,
e) Zagospodarowanie zieleni w miejscach publicznych.

2.7. Turystyka i krajoznawstwo
a) organizacjadzia}aridlamieszkafic6wnatereniegminywwykorzystanieminfrastruktuiy

turystycznej i rekreacyjnej (przystanie kajakowe, szlaki piesze, rowerowe),
b) promocja potencja+u turystycznego i przyrodniczego gminy,
c) poprawa jako.4ci przestrzeni publicznej poprzez dzia}ania integrujqce spo+ecznos6

lokaln4 i wzbogacajqce atrakcyjnos6 turystyczn4 gminy,
d) wspieranie tworzenia i promocji lokalnych produkt6w turystycznych.

2.8. Ratownichvo i ochrona ludnosci
a) Organizacja imprez i konkurs6w pozarniczych,
b) Kursy ratownictwa,
c) Prowadzenie akcji i kampanii spo}ecznych zwiqzanych z bezpieczeristwem.

2.9.Dofinansowania przez gmin@ wkladu wlasnego Organizacji do projekt6w
wsp6ifinansowanych ze srodk6w UE lub innych zr6de+ zewnqtrznych

1.

2.

3.

Rozdzial V
Formy wsp6tpracy

Wsp6#dzia#anie gminy z Organizacjami obejmuje wsp6}pracq o charakterze finansowym
i pozafinansowym.
Wsp6#praca finansowa polega na zleceniu zadan gminy organizacjom pozarzqdowym poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacjq
b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na cz@sciowe

dofinansowanie jego realizacji
Wsp6}praca pozafinansowa polega na wzajemnym informowaniu siq o planowanych
kierunkach dzia}alnosci i wsp6}dzia+aniu w celu ich zharmonizowania, m.in. poprzez:
a) zamieszczanie infori'nacji na stronie internetowej gminy, dotyczqcych wzajemnej,

wsp6#pracy oraz podejmowanych dzia+ari,
b) wykorzystaniu lokalnych medi6sv oraz tablicy ogloszen Urzqdu Gminy Somonino w celu

podawania biezqcych informacji zwiqzanych z realizacjq Programu,
c) zapoznawaniu organizacji pozarzqdowych z obszarami dzia}ari, w kt6re mogq siq w%czy6

jako realizatorzy powierzonych przez gminq zadari,



d) udostqpnianie budynk6w u$ecznosci publicznej do realizacji bezp+atnych dzia}afi
organizacji pozarz4dowych na rzecz mieszkanc6w

e)udzielaniu pomocy w nawiqzywaniu wsp6}pracy regionalnej, ponadregionalnej
i miqdzynarodowej z partnerami o podobnym profilu dzia}ania, w szczeg61nosci
z terenu groin partnerskich,

f) realizacja wsp61nych partnerskich przedsiqwziq6, w tyrn finansowanych z UE,
g) szkolenia, doradztwo i udzielanie przez samorzqd pomocy merytorycznej w przygotowaniu

projekt6w i pisaniu wniosk6w,
h) udzielaniu inforrnacji o istnieniu innych zr6del finansowania,
i) wspieraniu przez samorzqd akcji promujqcej przekazywanie 1% podatku dochodowego od

os6b fizycznych lokalnym organizacjom,
j) prowadzeniu wykazu organizacji pozarzqdowych na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej w zakiadce ,,Organizac3e pozarzqdowe",
k) wsp61nym realizowaniu inicjatywy lokalnej przy spelnieniu warunk6w, kt6re okreslajq art.

1 9b-19 h Ustawy.

Rozdzial VI
Okres realizacji Programu

1. Program %dzie realizowany od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

Rozdzial VII

Spos6b realizacji Programu, pos%powanie w sprawach udzielenia dotacji, w tym tryb
powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofertdz alan a komisji h

w otwartych konki.ursach ofeM.

1. Zlecenie realizacji zadari publicznych nastqpuje w trybie konkursu ofert chyba, ze przepisy
odrqbne przewidujq inny tryb zlecenia.

2. Powierzenie wykonania zadafi publicznych moze nastqpi6 w innym trybie niz okreslony w ust.
1, jezeli dane zadanie mozna zrealizowa6 efektywniej w inny spos6b okreslony w odrqbnych
przepisach, z zachowaniem por6wnywalnosci metod kalkulacji koszt6w oraz por6wnywalnosci
opodatkowania.
Konkursy sq og}aszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy Ustawy i zapisy Programu.
Gmina Somonino og}aszajqc Konkurs, informuje o tym fakcie w Biuletynie Inforrnacji
Publicznej Urze,du Gminy Somonino w zaktadce ,,Organizacje pozarz4dowe", na tablicy
ogioszeniowej w siedzibie Urzqdu Gminy Somonino oraz na stronie internetowej:
www.somonino.pl.

s. Informacja, o kt6rej mowa w ust. 4 okresla co najmniej:
a) rodzaj zadari publicznych, na kt6re mozna z}ozy6 ofertq,
b) svysokosb srodk6w publicznych przeznaczonych na realizacj@ tych zadari,
c) zasady przyznawania dotacji,
d) terrniny i warunki realizacji zadafi,
e) miejsce i termin sk#adania ofert,
f) tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofeit oraz termiii dokonywania wyboru ofert.
Oferty nalezy sk+ada6 na formularzu okreslonym w og+oszeniu o konkursie.
Kazdorazowo przed podjqciem decyzji o wyborze ofeit W6jt zasiqgnie opinii Komisji
Konkursowej, powolywanej Zarzqdzeniem W6jta.

8. W sk}ad Komisji Konkursowej wchodzi co najmniej dw6ch przedstawiciele Urzqdu Gminy
Somonino oraz co najmniej dwie osoby reprezentujqce Organizacje,
z wy%czeniem os6b reprezentujqcych Organizacje, biorqce udzia} w konkursie.

9. W przypadku, kiedy ;zadna organizac:)a me wskaAe os6b do sk}adu Komisji Konkursowej, to
moze ona sk+ada6 siq wy%cznie z przedstawicieli Urzqdu Gminy Somonino.

10. W pracach Komisji Konkursowej mog4 uczestniczy6 takze, z gtosem doradczym, osoby
posiadajqce specjalistyczn4 wiedzq, w dziedzinie obejmujqcej zakres zadari publicznych,
kt6rych dotyczy Koiikurs.

11. Do cztonk6w Komisji Konkursowej biorqcych udzia} w opiniowaniu ofert stosuje siq przepisy

3.

4.

6.

7.



ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postqpowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 256 z p6fn. zm.) dotyczqce wy%czenia pracownika.

12. Cztonkowie Komisji Konkursowej z tytu+u pracy w komisji me otrzymujq dodatkowego
wynagrodzenia.

13. Ofeity z}ozone przez Organizacje podlegajq sprawdzeniu pod wzglqdem forrnalnym
i merytorycznym.

14. Komisja konkursowa sprawdza oferty pod wzglqdem forrnalnym i ocenia miqdzy innymi:
a) Czy oferta zosta+a z}ozona w terminie
b) Czy ofer% zlo0l podmiot uprawniony,
c) Czy dzia#ania przewidziane w pro:)ekcie sq zgodne ze statutem,
d) Czy oferent zalqczyl wymagane za%czniki,
e) Czy oferta zosta}a podpisana przez osoby uprawnione,
f) Czy termin realizacji zadai'iia jest zgodny z ustalonym w ogioszeniu,
g) Czy kosztoiys me zawiera b%d6w rachunkowych.
h) Czy zosta}o zapewnione 10 % wktadu finansowego w#asnego,

15.Merytorycznej oceny ofert dokonuje Komisja Konkursowa, kt6ra kienije siq
w szczeg61nosci:
a) Zgodnos6 oferty z zadaniem okreslonym szczeg61owo w konkursie ofert (0-1 pkt),

O pkt - cele obrane przez oferenta me sq zgodne z obszarem, na kt6ry zosta# ogioszony
konkurs,
I pkt - cele obrane przez oferenta wpisujq siq w obszar i typy zadari, na kt6ry zosta}

ogtoszony konkurs.
b) Ocena mozliwosci realizacji zadania przez organizacjq (0-4 pkt),

O pkt - brak dostatecznego opisu doswiadczefi niezbqdnego do realizacji zadania
l pkt - oferent posiada i opisai niez%dne doswiadczenie do realizacji zadania,
l-2 pkt - kwalifikacje os6b, przy udziale kt6rych podmiot %dzie realizowa6 zadanie

publiczne i czy sq one wysokie/niskie, czy sq opisane,
1 pkt - oferent do swojego zadania angazuje jeszcze innych partner6w.

c) Deklarowana jakosc zadania (0-7 pktl,
1 pkt - podano liczbq i rodzaj odbiorc6w, do kt6rych zadanie jest skierowane,
1 pkt - podano spos6b rekrutacji beneficjent6w,
l pkt - rezultaty zadania %d4 trwa+e,
2 pkt - opisane wskazniki rezultat6w zadania sq mierzalne,
2 pkt - projekt jest innowacyjny w skali gminy.

d) Racjonalnos6 kalkulacji koszt6w realizacji zadania (0 - 4 pkt):
0 pkt - iiiezasadnie wysokie koszty zadania,
1 pkt - wyjasniono zasadno.46 przyjqtych stawek w odniesieniu do srednich cell

rynkowycli,
zgodnos6 kosztoiysu z harmonogramem zadari oraz celem zadania,
koszty przewidziane w kosztorysie sq niezbqdne do przeprowadzenia zadan
i ociqgniqcia celu,

l pkt - ilos6 planowanych dzia}ari i ich efekt6w jest adekwatna do wnioskowanej
dotacji.

e) Wktad osobowy (0-4 pkt),
O pkt - brak wk}adu osobovvego,
1 pkt - w kosztorysie zadania ujqto wk}ad osobowy,
l pkt - w kosztorysie opisano dzia+ania, kt6re bqd4 realizowane przez wolontariuszy i S4

one niezbqdne do przeprowadzenia zadania,
1 pkt - w kosztorysie u3e,to wk+ad osobowy, kt6rego stawki me s4 wyg6rowane w stosunku

do cell rynkowych,
l pkt - w ofercie opisano kwalifikacje wolontariuszy.

16. Kryterium oceny koricowej - suma punkt6w oceny merytorycznej (0-20 pkt)
17.Komisja Konkursowa opiniuje wnioski zlozone w otwarlych konkursach ofert

i przedstawia W6jtowi swoje stanowisko w tej sprawie.
18. Prace Komisji Konkursowej SQ protoko#owane.
19. Ostateczn4 decyzjq o wyborze podmiot6w, kt6re uzyskajq dotacjq w ramach otwartcgo

lpkt-
Ipkt-



konkursu ofert oraz wysokosci dotacji podejmuje W6jt.
20. Wykaz organizacji pozarzqdowych, kt6rym przyznano dotacje, rodzaj zleconych zadar> i kwoty

przyznane na ich realizacjq S4 publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej gminy oraz na tablicy og+oszeri w Urzqdzie Gminy.

21. Podstaw4 do realizacji zleconego zadania publicznego jest podpisana umowa.
22.Organizacje, kt6re uzyskaly dotacjq sq zobowiqzane do z+ozenia sprawozdania

z realizacji zadania publicznego, w terrninie okreslonym w umowie.
23. Sprawozdanie nalezy sk#ada6 na fortnularzu okreslonym w og}oszeniu o konkursie.
24. Gmina w trakcie realizacji zadania lub po jego zakoriczeniu sprawuje kontrolq prawidlowosci

wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacjq celu srodk6w
finansowych.

25. W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzqdu moze bada6 dokumenty zwiqzane
z realizacjq zadania i inne nosniki.

1.

2.

Rozdzial VIII

Wysokos6 srodk6w planowanych na realizacjq Programu.

Powierzenie wykonania zadari publicznych objqtych niniejszym Programem planuje siq
przeznaczy6 srodki w wysokosci 85 000 zl zgodnie z projektem budzetu Gminy Somonino na
rok 2022.

Ostateczna wysokos6 srodk6w przeznaczonych na realizacjq programu, zostanie okreslona
w uchwale budzetowej Gminy Somonino na 2022 rok.

1.

2.

3.

Rozdzial IX

Spos6b oceny realizacji Programu.

W zakresie oceny wsp6+pracy gminy z Organizacjami stosowane %dq nast@pujqce wskafniki:
a) Liczba Konkurs6w.
b) Liczba obszar6w na kt6re og#oszono konkursy ofert.
c) Liczba ofert z}ozonych w Konkursach.
d) Liczba zawaitych um6w na realizacjq zadafi publicznych.
e) Wysokos6 kwot udzielonych dotacji.
f) Liczba os6b zaangazowanych w realizacjq tych zadar>.
g) Liczba adresat6w dzia}ari.
h) Ilos6 odbylych za3e;6, warsztat6w i innych form wsparcia.
i) Liczba realizowanych wsp61nie przedsi@wziq6, w tym wsp6}finansowanych z UE.
Na podstawie powyzszych wskajnik6w zostanie przygotowane coroczne sprawozdanie
dotycz4ce wsp6+pracy, kt6re podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzqdu
Gminy Somonino w zak}adce ,,Organizacje pozarzqdowe" oraz na stronie www.somonino.pl
W6jt Gminy Somonino me p6zniej niz do dnia 31 maja ka2dego roku przedk}ada Radzie Gminy
Somonino sprawozdanie z realizacji programu wsp6}pracy za rok poprzedni.

Rozdzial X

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji.

1. Program byl konsultowany z Organizacjami, w oparciu o regulamin konsultacji
z organizacjami-pozarz4dowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, kt6ry stanowi
za%cznik do uchwaly nr II/8/ 10 Rady Gminy Somonino z dnia 6 grudnia 2010 r.

2. Konsultacje og}oszono Zarzqdzeniem Nr 128/2021 W6jta Gminy Somonino z dnia 04.10.2021

3. Raport z przeprowadzonych konsultacji, o kt6rych mowa w ust. 3, zosta} zamieszczone na stronie
gmtny*

2.



Zalqcznik nr 2
do Zarzqdzenia 128/2021 W6jta Gminy Somonino

z dnia 04.lO.2021

Ankieta w sprawie konsultacji projektu Rocznego Programu Wsp61pracy Gminy Somonino
z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnos6 po0tku publicznego i o wolontariacie na rok 2022.

I. Informacja o zglaszajqcym uwagi (dobrowolnie):

II. Proponowane zmiany do zapis6w projektu

Imiq i Nazwisko

Organizacja

Adres e-mail lub numer

telefonu do kontaktu

l



III. Inne opinie i uwagi

'Vype}nionq ankietq nale2y z}ozy6 lub przes}a6 pocztq lub e-mailem w nieprzekraczalnym terrninie do dn.
19 pazdziernika 2021 r. na adres:
Urzqd Gminy Somonino, ul. Ceynowy 21, 83-314 Somonino
e-mail: m.skrzypkowska@somonino.pl
lxb wypelnic w formie on line poprzez formularz udostqpniony na stronie www.somonino.pl



KLAUZULA INFORMACYJNA

W zwiqzku z rozpocz@ciem stosowania z dniem 25 maja 2018 r. Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/6 79
z 2 7 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b 'fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przep?u takicli danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6)ne rozporzqdzenie o ochronie danych, dalej: RODO)
informujemy, i2 na podstawie art. 13 RODO od dnia 25 maja 2018 r. b@d,q Pani/Panu przyslugiwaly okre.41one poni2ej prawa
zwiqzane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez Gmin@ Somonino.

Administratorem danych osobowych jest W6JT GMINY SOMONINO z siedzibq w Somoninie, ul. Ceynowy 21, 83-314
Somonino, ug@somonino.pl.

2. W Gminie Somonino wyznaczony zostal lnspektor Ochrony Danych, z kt6rym mo>na skontaktowa6 siq pod adresem e-
mail: iod@somonino.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane bqdq w celu wype+nienia obowiqzku prawnego ciqz;lcego na administratorze zwiqzanego z
przeprowadzeniem konsultacji Rocznego Programu Wsp6+pracy Gminy Somonino z organizacjami pozarzqdowymi oraz
podmiotami, o kt6rych mowa w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzia+alnosci poiytku publicznego i o
wolontariacie, prowadzqcymi dzialalnose publiczn4.

4. Dane osobowe przetwarzane s(l na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzia+alnosci poiytku publicznego i o
wolontariacie oraz zgodnie z art. 6 ust. c rozporzqdzenie z dnia 27 kwietnia 2016 r. o ochronie danych.

s. Odbiorcq danych osobowych bqdq tylko podmioty uprawnione do odbioru Pani/Pana danych, w tym paristwa trzecie, w
uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepis6w prawa.
Administrator me zamierza przekazywac danych osobowych do paristwa trzeciego Iub or(4anizacji mie,dzynarodowej.
Dane osobowe bqdq przetwarzane na podstawie przepis6w prawa, przez okres niezbqdny do realizacji cel6w
przetwarzania wskazanych w pkt 3, lecz me kr6cej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.
Posiada Pani/Pan prawo dostqpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniqcia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu.

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pani/Pan, it przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczqcych narusza przepisy og61nego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
20l6r.

10. Podanie przez Pana/Paniq danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
11. Pani/Pana dane me bqdq przetwarzane w spos6b zautomatyzowany w tym r6wniez w formie profilowania.

1.

6.

7.

8.

czytelny podpis




