ZARZADZENIE NR 45/2022
WOJTA GMINY SOMONINO
z dnia 23 MARCA 2022

wsprawie  ogloszenia konkurséw na kandydatéw na stanowiska dyrektoréw szkol

podstawowych oraz dyrektora gminnego przedszkola w Gminie Somonino.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z péZn. zm.) oraz § 1 ust. 1i2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne;j
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz w publicznej placowee (Dz.U.
z 2021 r. poz.1449) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Oglaszam konkursy na stanowiska dyrektoréw nastepujacych szkol podstawowych oraz
przedszkola:
1) Szkoly Podstawowej im. Kawaleréw Orderu Uémiechu w Borczu
2) Szkoty Podstawowej im.Swietego Franciszka z Asyzu w Egiertowie
3) Szkoly Podstawowej im. Ziemi Kaszubskiej w Goreczynie
4) Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Somoninie

5) Gminnego Przedszkola w Gorgczynie



§2

Ogloszenie o konkursach stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§3
Zarzadzenie podlega ogltoszeniu:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Somonino,
2) na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Somonino,
3) na stronie internetowej Gminy Somonino

3) w Biuletynie Informacji Publicznej Pomorskiego Kuratorium Os$wiaty w Gdansku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zafacznik do Zarzadzenia Wojta Gminy
Somonino Nr 45/2022 z dnia 23.03.2022

OGLOSZENIE O KONKURSACH

WOJT GMINY SOMONINO

oglasza konkursy na kandydatéw na stanowiska dyrektoréw szkél podstawowych oraz

gminnego przedszkola prowadzonych przez Gmin¢ Somonino:

II.

1) Szkoty Podstawowej im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Borczu

2) Szkoty Podstawowej im.Swietego Franciszka z Asyzu w Egiertowie

3) Szkoty Podstawowej im. Ziemi Kaszubskiej w Goreczynie

4) Szkoty Podstawowej im. Kardynala Stefana Wyszynskiego w Somoninie
5) Gminnego Przedszkola w Goreczynie.

Kandydaci przystepujagcy do konkursu powinni spetniaé wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz w publicznej placowcee
(Dz.U. z 2021 r. poz.1449)

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia lacznie wymagania okreslone
w pkt 1 [ub w pkt 2:
1. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym oraz:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole badZ posiada wyksztatcenie
wyzsze 1 tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej;

2) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania, albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,



4) uzyskala przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:
- co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
- pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
- w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

5) spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
1762), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktore;]
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2022 poz.574)

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego,

10) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22021 r. poz. 289),

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 1. poz. 672), ukoficzyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysigglym jezyka polskiego;

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym spetniajacym wymagania
okreslone w pkt 1, z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny
pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego:

1) zatrudnionym na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych lub

2) zatrudnionym na stanowisku innym niz okreslone w pkt 2 ppktl, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracii rzadowej,
kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku,
na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzgdowej, lub

3) urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z2019r. poz. 263).



1.

Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

szkoly, przedszkola;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe]j, zawierajagcy w szczegdlnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

. oswiadczenie zawierajace nastgpujgce dane osobowe kandydata:

1) imi¢ (imiona) i nazwisko,

2) date i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w czesci II pkt 1
ppkt 3): Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu Ilub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéow

potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukofczenia
studiow pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub sSwiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6. w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem

kopie:

1) dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672) lub

2) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

3) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego;

. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie za$wiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,;

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10. oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);



I'1. oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
z 2021 r. poz.1633) ~ w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

I3. poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kérq dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
1762), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 poz.574)

15. oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

Na zgdanie organu prowadzacego szkole, przedszkole kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-7, 121 13.

IV. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora... (podaé nazwe i adres szkoty lub
przedszkola)” w Urzedzie Gminy Somonino, ul. Ceynowy 21, 83-314 Somonino do
dnia 11.04.2022 r. do godz. 15:30 (decyduje data wptywu do urzedu).

V. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

VL Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa powotang przez Wojta
Gminy Somonino.

VIL. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

VIII.  Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 12 RODO z 27 kwietnia 2016r. informuje, Ze:

1. Administratorem danych, czyli podmiotem decydujacym o tym, ktére dane osobowe
beda przetwarzana oraz w jakim celu, i jakim sposobem jest Wéjt Gminy Somonino
z siedzibg w Somoninie.

2. Administrator danych wyznaczy} Inspektora Ochrony Danych. W celu skontaktowania
si¢ z Inspektorem Ochrony Danych nalezy wystaé wiadomo$¢ na adres pocztowy:
email: iod@somonino.pl

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora placéwki oswiatowe;j.




4. Dane osobowe wymagane przez przepis prawa przetwarzane sg na podstawie:

e Art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - realizacja obowigzku prawnego, ciagzgcego na
Administratorze wynikajacego z
o Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe,
o Ustawa z dnia 17 lutego 2015r. o informatyzacji dziatalnosci
podmiotow realizujacych zadania publiczne,
o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placdwece,
o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowe]j lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowe;j.
5. Administrator danych moze przekazywaé dane osobowe innym podmiotom, ktore

beda je przetwarzaty, w szczegdlnosci:
e bedg upowaznione do ich otrzymania na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa, celem wykonania cigzacych na Administratorze danych obowigzkéw,
e podmiotom, ktére na podstawie podpisanej umowy powierzenia przetwarzania
danych, przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora danych.

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu
nastgpnie archiwizowane przez okres wskazany w przepisach o archiwizacji.
Kategoria archiwalna B5, po uptywie 5 lat obowigzkowego okresu przechowywania
dokumentacja podlega brakowaniu.

7. Prawo, osoby ktorej dane dotycza obejmuje dostep do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo wniesienia sprzeciwu.

8. Kazda osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
na przetwarzanie danych, ktére jest niezgodne z przepisami prawa. Organem
nadzorczym w Polsce jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych jest:

* wymogiem ustawowym, gdy sa przetwarzane na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO

10. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez

w formie profilowania.




