Elektronicznie podpisany przez:
Andrzej Sottysek
dnia 15 czerwca 2023 r.

UCHWALA NR LIV/500/2023
RADY GMINY SOMONINO

z dnia 15 czerwca 2023 r.

w sprawie utworzenia Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Goreczynie oraz nadania mu aktu
zalozycielskiego i statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72023 1. poz. 40 z pdzn. zm.) oraz art. 91 ust. 215 w zwigzku z art. 88 ust. 1, oraz art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy
zdnia 14 grudnia  2016r. Prawo  o$wiatowe (Dz.U. 2z2023r. poz.900ze zm.) oraz
art. 12 ust. 1 pkt2iust. 215 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2022r.
poz. 1634 z pdzn. zm.) uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2023 r. tworzy si¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Goreczynie, zwany w dalszej
tresci ,,Zespotem”, w sktad ktérego wchodza:

1) Szkota Podstawowa im. Ziemi Kaszubskiej w Gorgczynie, ul. Szkolna 7, 83-311 Goreczyno;

2) Gminne Przedszkole w Gorgczynie, ul. Kasztelanska 46, 83-311 Gorgczyno, zwane dalej takze:
”polaczonymi jednostkami”.

§ 2. Akt zalozycielski Zespotu stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Z dniem 01 wrzesnia 2023 r. Zespol przejmuje w catosci wszelkie naleznosci i zobowigzania, a takze
mienie polaczonych jednostek. Pracownicy polaczonych jednostek staja si¢ z dniem 01 wrzesnia 2023 r.
pracownikami Zespotu.

§ 4. Zespotowi nadaje si¢ statut, stanowiagcy zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Somonino.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2023.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Soltysek
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Zakacznik Nr 1 do uchwaly Nr LIV/500/2023
Rady Gminy Somonino

z dnia 15 czerwca 2023 r.

Akt Zalozycielski Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Goreczynie

§ 1. 1. Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.) oraz art. 88 ust. 1 i ust. 7 w zwigzku z art. 91
ust. 1, 2 1 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z
pozn. zm.), z dniem 1 wrzesnia 2023 r. tworzy si¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Gorgezynie
z siedziba przy ul. Szkolnej 7, 83-311 Goregczyno.

2. W sktad Zespotu, o ktorym mowa w ust. 1, wchodza:

1) Szkota Podstawowa im. Ziemi Kaszubskiej w Goreczynie, ul. Szkolna 7, 83-311
Gorgczyno, ktora swym obwodem obejmuje miejscowosci: Gorgczyno, Raty, Ostrzyce,
Ramleje, Stawki ulice: Bukowa, Cicha, Kalfcugel, Kamienna, Klonowa, Kolejowa, Na
Owczarnie, Na Réwniku, Ptomienna, Przy Lesie, Przy Tartaku od nr 1 do 8, Spacerowa,
Widokowa, wspdlna, Zagrodowa, Zielone Wzgorze, Zwirowa.

2) Gminne Przedszkole w Gorgczynie, ul. Kasztelanska 46, 83-311 Goreczyno.

§ 2. Organizacj¢ 1 zasady funkcjonowania Zespotu okresla statut.
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Zakacznik Nr 2 do uchwatly Nr LIV/500/2023
Rady Gminy Somonino

z dnia 15 czerwca 2023 r.

STATUT ZESPOLU SZKOLNO- PRZEDSZKOLNEGO W GORECZYNIE

WSTEP

§ 1. llekro¢ w dalszej czgsci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Goreczynie;

2) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Ziemi Kaszubskiej
w Goreczynie

3) Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Gminne Przedszkole w Goreczynie;

4) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe
(Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.);

5) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Goreczynie;

6) organie prowadzacym Zespot - nalezy przez to rozumie¢ Gming Somonino;

7) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespotem - nalezy przez to rozumiec
Pomorskiego Kuratora O$wiaty.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 2. 1. Nazwa Zespolu Szkolno-Przedszkolnego brzmi: ,,Zesp6t Szkolno—Przedszkolny
w Gorgczynie”.

2. W sktad Zespotu wchodza:

1) Szkota Podstawowa im. Ziemi Kaszubskiej w Goreczynie;
2) Gminne Przedszkole w Goreczynie.

3. Nazwa Zespolu uzywana jest w pelnym brzmieniu, tj.: "Zespét Szkolno-Przedszkolny
w Goreczynie".

4. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Goreczynie przy ulicy Szkolnej 7, 83-311 Gorgczyno.

5. Organem prowadzacym Zespét jest Gmina Somonino, a organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny - Pomorski Kurator O$wiaty.

6. Jednostki wchodzace w sktad Zespolu uzywaja pieczeci i tablic zawierajagcych nazwe
Zespotu oraz nazwe danej jednostki.

7. Zespot uzywa pieczeci podluznej o tresci:
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Gorgczynie ul. Szkolna 7, 83-311 Goreczyno.

8. Zespot moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
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9. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢, dotyczaca przebiegu nauczania, wychowania
i opieki oraz organizacji pracy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

10. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynno$ci okreslaja
odrebne przepisy.

12. Zasady gospodarki finansowej i materialowej zespotu okreslajg odrgbne przepisy.

13. Zespot jest jednostka budzetows.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zespolu

§ 3. 1. Zespot realizuje cele 1 zadania okre$lone w przepisach Ustawy, prowadzac dziatalno$¢
dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza okreslong podstawg wychowania przedszkolnego
oraz podstawg ksztalcenia ogdlnego.

2. Sposob wykonywania zadan z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

2) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programoéw nauczania
oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych.

3. Zespot organizuje 1 prowadzi statg wspotprace z rodzicami swoich uczniow 1 wychowankow
poprzez:

1) organizowanie zebran dla rodzicow;

2) organizowanie konsultacji dla rodzicow;

3) organizowanie prelekcji zwigzanych z problematyka wychowawcza, profilaktyka
uzaleznien lub inng, w zaleznoS$ci od zainteresowan rodzicow.

Rozdzial 3.
Organy Zespohu

§ 4. 1. Organami Zespotu sa:

1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna Przedszkola;
3) Rada Pedagogiczna Szkoty;

4) Rada Rodzicow Szkoty;

5) Rada Rodzicow Przedszkola;

6) Samorzad uczniowski Szkoty.

2. Zachowuje si¢ odrebnos¢ Rad Pedagogicznych oraz Rad Rodzicow Szkoty i Przedszkola
wchodzacych w sktad Zespotu.
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3. Kompetencje poszczegdlnych organdw Zespotu oraz sposob rozwigzywania sporéw miedzy
nimi okreslajg statuty Szkoty i Przedszkola.

4. Zespotem kieruje Dyrektor Zespotu, powotywany i odwotywany przez organ prowadzacy.
Zasady powotywania i odwolywania Dyrektora Zespotu okreslaja odrgbne przepisy.

5. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w zespole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.

6. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:

1) w zakresie spraw zwigzanych bezposrednio z dziatalnoscig podstawowg Zespotu:
a) zatwierdzanie szkolnych zestawoOw programow nauczania,
b) przedkladanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji
1 promocji uczniow,
C) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty
Podstawowej oraz Przedszkola,
d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,
e) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli, okreslonych
w odrebnych przepisach;
2) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) przygotowanie projektow planow pracy Szkoty Podstawowe;j i Przedszkola,
b) opracowanie arkusza organizacyjnego Zespotu
c) ustalenie tygodniowego rozktadu zajeé;
3) w zakresie spraw finansowych:
a) opracowanie projektu planu finansowego Zespotu,
b) uzgadnianie projektu planu finansowania Zespotu z radami pedagogicznymi,
C) realizacja budzetu Zespotu;
4) w zakresie administracyjno-gospodarczym:
a) sprawowanie nadzoru nad pracownikami administracji i obstugi,
b) organizowanie wyposazenia w $rodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,
C) nadzér nad prawidlowoscig prowadzenia dokumentacji obrotu drukami
szkolnymi,
d) nadzorowanie sekretariatu,
e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych i prac
konserwacyjno-remontowych,
f) prowadzenie okresowych inwentaryzacji majatku Zespotu;
5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i pozostatych zadan:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow 1 pracownikoOw ustalonego
w Zespole porzadku oraz dbatos$¢ o czystos¢ i estetyke w jego obiektach,
c) wykonywanie zadan dotyczgcych planowania obronnego i obrony cywilnej,
d) co najmniej raz w roku dokonanie kontroli zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkoéw korzystania z obiektow nalezacych do Zespotu, w
tym bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki.

7. Stanowisko wicedyrektora tworzy si¢ zgodnie z art. 97 Ustawy. Dyrektor Zespotu powierza
stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego oraz
Rad Pedagogicznych.
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Rozdzial 4.
Organizacja Zespolu
§ 5. 1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Zespolu opracowany przez Dyrektora Zespotu na podstawie arkuszy
organizacji Szkoty i Przedszkola, z zastrzezeniem ust. 2 ponizej. Arkusz organizacyjny
zatwierdza organ prowadzacy.

2. Szczegdlowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym 2023/2024
okreslajg arkusze organizacji Szkoty i Przedszkola.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $§wiagtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Zespotu
okreslaja tygodniowy rozktad zaje¢ Szkoly oraz ramowy rozktad dnia Przedszkola ustalone
przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 6. 1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno-obstugowych.

2. Zakresy obowigzkoéw 1 zadan nauczycieli oraz innych pracownikow okreslaja szczegoétowo
statuty Szkoty 1 Przedszkola.

3. Prawa i obowiazki uczniéw Szkoly i1 dzieci uczg¢szczajacych do Przedszkola okreslajg statuty
jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.

4. Zasady rekrutacji ucznidow i dzieci okreslaja szczegdtowo statuty Szkoty 1 Przedszkola.

5. Organizacj¢ biblioteki szkolnej oraz organizacje $wietlicy okresla szczegdlowo statut
Szkoty.

Rozdzial 5.
Postanowienie koncowe

§ 7. 1. Utrzymuje si¢ w mocy postanowienia statutow Przedszkola i Szkoly w zakresie, w jakim
nie sg one sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

2. Organem wiasciwym do dokonywania zmian w statucie Zespotu sa Rady Pedagogiczne
Przedszkola 1 Szkoty.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2023 r.
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Uzasadnienie
1.Przedmiot regulacji:

Jednym zzadan jakie stawia ustawodawca przed jednostkg samorzadu terytorialnego jako organem
prowadzacym, jest zapewnienie mieszkancom jak najlepszego poziomu ushug edukacyjnych. Utworzenie
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Gorgczynie spetnia powyzsze zapisy ustawy.

2.0méwienie podstawy prawnej:

Zgodnie zart. 18 ust. 2 pkt9lit. h wustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2023r. poz.40zpozn. zm.) do wylacznej wilasciwosci rady gminy nalezy podejmowanie uchwatl
w sprawach majatkowych gminy, przekraczajacy zakres zwyklego zarzadu, dotyczacych tworzenia, likwidacji
i reorganizacji przedsi¢cbiorstw, zaktadow i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposazenia ich
w majatek.

Zgodnie zart. 91 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z2023r.
poz. 900 z pézn. zm.) organ prowadzacy szkoty roznych typow lub placowki moze je potaczy¢ w zespot.
Potaczenie nie narusza odregbnosci rad pedagogicznych, rad rodzicow, rad szkot lub placowek
i samorzadow uczniowskich poszczegdlnych szkot lub placowek, o ile statut zespotu nie stanowi inaczej.

Zgodnie zart. 91 ust. 7a pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z2031r.
poz. 900 z pézn. zm.) w przypadku utworzenia zespolu szkot lub placowek albo szkot iplacowek oraz
wlaczenia szkoty lub placéwki do zespotu - przepisu art. 89 nie stosuje sie.

Zgodnie zart. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.
z 2022r. poz. 1634 z p6zn. zm.) jednostki budzetowe tworza, taczg i likwiduja organy stanowigce jednostek
samorzadu terytorialnego - gminne, powiatowe lub wojewddzkie jednostki budzetowe.

Zgodnie zart. 12 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2022r.
poz. 1634 z p6ézn. zm.) tworzac jednostke budzetowa, organ, o ktorym mowa w ust. 1, nadaje jej statut, chyba
ze odrgbne ustawy stanowig inaczej, oraz okresla mienie przekazywane tej jednostce w zarzad.

3.Konsultacje wymagane przepisami prawa:

Uchwata o utworzeniu zespotu szkolno-przedszkolnego poprzez potaczenie szkoly podstawowe;j
i przedszkola jest aktem organizacyjnym, nieposiadajagcym waloru przepisu powszechnie obowigzujacego.
Oddziatywanie tego typu uchwaty ma charakter wewngtrzny i nie powoduje konieczno$ci obrony praw ludzi
pracy, ich interesow zawodowych 1isocjalnych. Stad nie wymaga przeprowadzenia konsultacji w trybie
art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (por. wyrok NSA z dnia 12 stycznia
2011r. I OSK 54/11).

Zgodnie zart.91. ust. 5. ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (tj. Dz. U. z2021r.
poz. 1082 ze zm.) utworzenie zespolu nastgpuje w trybie art. 88, ztym, ze akt zalozycielski wymaga
zaopiniowania przez rady pedagogiczne. W przypadku utworzenia zespotu szkot lub placowek prowadzonych
przez osobe prawna inng niz jednostka samorzadu terytorialnego lub osobe fizyczna albo wiaczenia takiej
szkoty Iub placowki do zespotu, wydanie zezwolenia, o ktdrym mowa w art. 88 ust. 4, nie wymaga uzyskania
pozytywnej opinii kuratora o§wiaty.

4.Uzasadnienie merytoryczne:
Utworzenie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Gorgczynie uzasadnione jest wzgledami organizacyjnymi.

W roku szkolnym 2022/2023 nie rozstrzygnigto dwoch konkursow na stanowisko Dyrektora Przedszkola
w Goreczynie. Na okres dziesigciu miesigcy Pelnigca Obowiazki Dyrektora Przedszkola w Gorgczynie zostata
Pani Sabina Szwaba. W kwietniu 2023 r. oraz w czerwcu 2023 r. ponownie ogloszono dwa konkursy na
Dyrektora Przedszkola w Gorgczynie, na ktore ponownie nie wptyneta ani jedna aplikacja.

W  budynku przy wul. Szkolnej 7 mieSci si¢ Szkota Podstawowa im. Ziemi Kaszubskiej
w Gorgczynie. Siedziba Przedszkola w Gorgczynie znajduje si¢ przy ul. Kasztelanskiej 46, ale ze wzgledu na
zwickszajaca si¢ liczbe dzieci w Gorgezynie, od roku szkolnego 2023/2024 r., najstarsze oddziaty przedszkolne
realizujg obowigzek przygotowania przedszkolnego w budynku przy ul. Szkolnej 7, ktoérych jest wigcej niz
wszystkich dzieci w przedszkolu.
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Ponadto realizacja budowy nowego budynku Przedszkola w Gorgczynie pozwoli organizacyjnie przeniesc¢
wszystkie oddziaty przedszkolne do jednego obiektu zzapewnieniem zatrudnienia obecnej kadrze
1 zapewniajac komfort edukacji dzieciom starszym, ktorych w obiekcie przy ul. Szkolnej 7 jest z roku na rok
coraz wiecej.

W przypadku utworzenia zespotu szkolno-przedszkolnego zarzadca obiektow oswiatowych bedzie jedna
osoba w postaci dyrektora zespotu, ktéory w kompleksowy sposob zadba o stan techniczny budynkow,
zagospodarowanie otoczenia, remonty, naprawy, a takze optymalne wykorzystanie sal lekcyjnych. Dyrektor
zespotu bedzie jedynym pracodawca dla pracownikow niepedagogicznych
i nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej w Goreczynie iw Gminnym Przedszkolu
w Gorgczynie. Umozliwi to efektywne wykorzystanie kwalifikacji kadry. Zespo6t daje mozliwos¢ zatrudnienia
nauczyciela na roznych etapach edukacji, na podstawie jednej umowy. Utworzenie zespotu to takze mozliwosé
sprawniejszego organizowania doraznych zastepstw przez nauczycieli z wymaganymi kwalifikacjami, co
nie powoduje przerw w realizacji podstawy programowej. Pozwoli na efektywniejsze ksztattowanie
dtugofalowej polityki kadrowej, co nie jest bez znaczenia dla wynikdéw pracy dydaktycznej. Praca w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Goreczynie wplynie na integracje wszystkich pracownikow, co spowoduje poczucie
jednosci, odpowiedzialno$ci i wspdlpracy nauczycieli, pracownikoéw administracji i obstugi. Organizowanie
wspolnych uroczystosci oraz imprez szkolnych pozwoli na utozsamianie si¢ z zespotem. Nie bez znaczenia
bedzie wspolpraca z rodzicami, ktorych dzieci sa uczniami najpierw przedszkola a potem szkoty podstawowe;.
W wyniku utworzenia Zespolu nastapi usprawnienie procesu zarzadczego. Proponowane potaczenie szkoty
podstawowej z przedszkolem nie pogorszy warunkéw naukii wychowania przedszkolnego a poprawi sytuacje
kadrowa nauczycieli, ktorzy stang si¢ pracownikami Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.

5.0cena skutkéw regulacji:

Niniejsza uchwata nie spowoduje zwigkszenia wydatkéw finansowych.

Id: B4822409-4E9F-4894-85CF-2A836786F 10E. Podpisany Strona 2



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 1 Punkt 1
	Paragraf 1 Punkt 2

	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 4
	Paragraf 5
	Paragraf 6

	Zalacznik 1
	Zalacznik 2
	Uzasadnienie

		2023-06-15T00:00:00+0200
	Polska
	Formalne zatwierdzenie (Proof of approval)




