WOIT GMINY SOMONING
33-314 SOMONINO
ul. Ceyn Wy 21

ZARZADZENIE NR 22/2025
Wojta Gminy Somonino

z dnia 28 lutego 2025 rokn

w sprawie wprowadzenia procedury wewngtrznej w zakresie przeciwdziatania
niewywigzywaniu si¢ z obowiazku przekazywania informacji o schematach podatkowych

dla Gminy Somonino

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.2024,1465 ze zm.) w zw. z art. 861 § 1 ustawy z dnia 29 sterpnia 1997r, Ordynacja podatkowa
(Dz.U.2025.111 ze zm.),

zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Wprowadza sie ,Procedure wewnetrzna w zakreste przeciwdzialania niewywiazywanin sig
z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych w Urzedzie Gminy Somonino
1 w jednostkach organizacyjnych Gminy Somonino”, stanowiaca zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Obowigzkiem stosowania nintejsze) procedury objgte sq wszystkie jednostki organizacyjne Gininy

Somonino podlegajace centralizacji rozliczen podatku VAT,

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikom/Dyrektorom, Gléwnym Ksiggowym
jednostek organizacyjnych Gminy Somonino podlegajacych centralizacji rozliczeft podatku VAT
oraz Kierownikom Referatow, pracownikom na samodzielnych stanowiskach i pracownikom

Urzedu Gminy Somonino.

§4
Zobowigzuje Dyrektorow/Kierownikow jednostek organizacyinych oraz Kierownikow teferatéw
Urzedu Gminy do poinformowama podleglych pracownikow o:
a) wepsciu w zycie procedury MDR;

b) zapoznania pracownikow z Procedura MDR oraz je) zalacznikami;



c) kontroli przestrzegania przez pracownikéw wytycznych zawartych w procedurze MDR oraz je)

zalacznikach.

§5

Nadzér nad realizacjq zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy Somonino

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 22/2025
Wéjta Gminy Somonino

z dnia 28 lutego 2025r.

Wewnetrzna procedura w zakresie przeciwdzialania niewywigzywaniu sie¢ z obowiazku
przekazywania informacji o schematach podatkowych

§1

Postanowienia ogélne:

1. Procedura MDR zostala sporiqdzona W oparciu o: '

v' ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r Ordynacja podatkowa, zwana dalej: OrdU,

' objasnienia podatkowe Ministra Finansow z dnia 31 stycznia 2019 roku - Informacje
o schematach podatkowych (MDR).

2. Wewnetrzna procedura w zakresie przeciwdzialania niewywigzywaniu sie
z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych, zwana dalej
Procedura MDR, wraz z zalgcznikami ustala jednolite zasady stosowania wymogéw
okreslonych w art. 86a - 860 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r Ordynacja podatkowa
(Dz.U.2025.111 ze zm.) przez pracownikéw Urzedu Gminy oraz jednostek
organizacyjnych Gminy (zwanych dalej: Pracownikami).

3. Procedura zostala utworzona oraz przyjeta w celu unikniecia niewykonania
obowigzkéw informacyjnych wynikajacych z przepiséw prawa.

4. Wprowadzone przepisy MDR dotycza w szczegélnosci:

* okrelenia organu podatkowego, do ktérego beda kierowane informacje o
schematach podatkowych,

¢ okreélenie definicji schematu podatkowego oraz przestanek raportowania,

e wskazanie kregu podmiotéw obowigzanych do przekazywania informagji,

e sposobu i terminu raportowania,

* zakresu raportowania informacji,

¢ konsekwencji karnych skarbowych niewypelniania tego obowiazku przez
podmioty zobowigzane.

5. Wprowadzone definicje w procedurze MDR:

a) Schemat podatkowy
Przez schemat podatkowy rozumie sie uzgodnienie, ktdre:
— spelnia kryterium gléwnej korzysci oraz posiada ogélna ceche

roZpozZnawczy,



posiada szczegdlng ceche rozpoznawcza, lub

posiada inng szczegdlng ceche rozpoznawcza (art.86a §1 pkt.10 OrdU),

powyzsze wyliczenia nalezy rozumie¢ rozlacznie w odniesieniu do

konkretnego przypadku, tzn. wystarczy spelnienie jednego z trzech

powyzszych warunkéw do zaistnienia obowigzku raportowania.

b) Uzgodnienie

Jest to czynnos¢ lub zesp6l powigzanych ze soba czynnosci planowanych, w

tym czynno$¢ planowana lub zespol czynnosci planowanych, ktérych co

najmniej jedna strona jest podatnikiem, lub ktére maja lub moga mie¢ wplyw

na niepowstanie ocbowigzku podatkowego.

¢} Korzysé podatkowa na gruncie przepiséw MDR

Przez korzy$é¢ podatkowa dla celé6w MDR rozumie sie:

nie powstanie zobowigzania podatkowego,

odsuniecie w czasie powstania zobowigzania podatkowego,

obnizenie wysokosci zobowigzania podatkowego,

powstanie lub zawyzZenie straty podatkowej,

powstanie nadplaty lub prawa do zwrotu podatku,

zawyzenie kwoty nadptaty,

zawyzenie kwoty zwrotu podatku,

brak obowiazku pobrania podatku przez platnika, jezeli wynika on z
niepowstania zobowigzania podatkowego, odsunigcia w czasie
powstania zobowiazania podatkowego lub obnizenia jego wysokosci,
podwyzszenie kwoty nadwyzki podatku naliczonego nad naleznym-
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 marca 2004r o podatku od
towardw i ustug- do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,
niepowstanie obowiazku Iub odsunigcie w czasie powstania
obowiazku sporzadzania i przekazania informacji podatkowych, w

tym informacji o schematach podatkowych.

d) Kryterium Gléwnej Korzysci

Kryterium Gléwnej Korzysci nalezy rozpatrywaé¢ w trzech plaszczyznach:

przestanka wystapienia korzysci podatkowej,
przestanka, aby korzy$é podatkowa byla giéwna lub jedng z
glownych korzysci,

przestanka alternatywnej drogi postgpowania.



h)

Aby Kryterium Gléwnej Korzysci zostalo spelnione, nalezy spelni¢ lacznie
wszystkie trzy powyzsze przestanki.

Ogolna cecha rozpoznawcza

Promotor lub korzystajacy zobowiazali sie do zachowania w poufnosci wobec
0s6b trzecich, w szczegdlnosci wobec innych korzystajacych, promotorow lub
organdéw podatkowych, sposobu, w jaki uzgodnienie pozwala na uzyskanie
korzysci podatkowej.

Promotor

Promotorem jest osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
niemajagca osobowosci prawnej, w szczegélnosci doradca podatkowy,
adwokat, radca prawny, pracownik banku lub innej instytucji finansowej
doradzajacej klientom, réwniez w przypadku, gdy nie posiada miejsca
zamieszkania, siedziby ani zarzadu na terytorium kraju (art. 86a §1 pkt. 7 i 8
OrdU), ktora opracowuje, oferuje, udostepnia, wdraza lub zarzadza

wdrazaniem uzgodnienia.

- Podmiot pelni role promotora, jesli w zakresie wykonywanych czynnosci:

opracowuje uzgodnienie,
- oferuje uzgodnienie,
— udostepnia opracowanie uzgodnione,
— wdraza opracowane uzgodnienie, lub
- zarzgdza wdrazaniem uzgodnienia.
Korzystajacy
Korzystajacym jest osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
niernajgca osobowosci prawnej:
—  ktorej udostepniane jest uzgodnienie,
- u ktérej wdrazane jest uzgodnienie,
—  kt6ra jest przygotowywana do wdrozenia uzgodnienia,
— ktora dokonala czynnosci stuzacej wdrozeniu uzgodnienia.
Wspomagajacy
Wspomagajgcym jest osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka
organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej w szczegdlnosci biegly
rewident, notariusz, osoba $wiadczaca uslugi prowadzenia ksiag
rachunkowych, ksiegowy lub dyrektor finansowy, bank lub inna instytucja

finansowa, a takze ich pracownik, ktéry przy zachowaniu starannosci ogdlnie



wymaganej w dokonywanych czynnosciach, przy uwzglednieniu
zawodowego charakteru dziatalnosci, obszaru specjalizacji oraz przedmiotu
wykonywanych czynnosci, podjela sie udzieli¢ bezposredniego lub za
posrednictwem innych oséb, pomocy, wsparcia lub porad dotyczacych
opracowania, wprowadzenia do obrotu, organizowania, udostepnienia do
wdrozenia lub nadzorowania wdrozenia uzgodnienia.
i) Dokument MDR

Informacja m.in. o schemacie podatkowym, skladana do Szefa KAS przez
Uzytkownikéw ( w zaleznosci od rodzaju dokumentéw skladajgcym moze
by¢: Promotor, Korzystajacy, Wspomagajacy) wylacznie droga elektroniczng
na adres: https://mdr.mf.gcov.pl/#/.

Wyrézniamy 4 rodzaje dokumentéw MDR:

MDR 1- informacja o schemacie podatkowym,

MDR 2- zawiadomienie dotyczace schematu podatkowego,

MDR 3- informacja Korzystajacego o schemacie podatkowym,

MDR 4- kwartalna informacja o udostgpnieniu schematu podatkowego

standaryzowanego.
Przekazywanie informagji o schematach podatkowych jest obowiazkiem sprawozdawczym i
polega na przekazaniu do Szefa Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach

podatkowych, w rozumieniu przepiséw Ordynacji Podatkowej.

6. Definicie w odniesieniu do Gminy Somonino

a) Uzgodnienie

Wskaza¢ nalezy, ze w szczegdlnosci obszarem na ktérym moga wystapic
potencjalne uzgodnienia polegajace zgloszeniu jest obszar podatku VAT,
jednak nie mozna jednoznacznie wykluczy¢ powstania korzysci zwiazanych z
innymi podatkami, jak np. podatek dochodowy z punktu widzenia platnika
skladek, podatki i oplaty lokalne, w tym przede wszystkim podatek od
nieruchomosci, skladek ZUS.

W zwiagzku z tym, ze brak jest ograniczenia co do rodzajow podatkow
objetych przepisami MDR raportowanie schematéw podatkowych zakiada,
ze:

- dla schematéw podatkowych w zakresie podatku od towaréw i usiug



b)

d)

w roli podatnika wystepuje Gmina z uwagi na centralizacje rozliczen
podatku VAT z jednostkami organizacyjnymi Gminy, w tym Urzedu
Gminy,

— dla schematéw podatkowych w zakresie pozostalych podatkéw w roli
podatnika wystepuje dana jednostka organizacyjna wymieniona w
zalaczniku nr 2 do zarzadzenia.

Korzysé podatkowa na gruncie przepiséw o MDR

Szczegolng uwage, nalezy zwrdéci¢, ze Gmina Somonino (dalej Gmina) moze
uzyska¢ jedna lub wiecej korzysci podatkowych. Jednakze najbardziej
prawdopodobne jest uzyskanie korzyéci podatkowej w zakresie powstania
nadplaty lub prawa do zwrotu podatku/ skiadek.

Promotor

Promotorem bedzie podmiot zewnetrzny (osoba fizyczna, osoba prawna lub
jednostka organizacyjna niemajgca osobowosdci prawnej), ktora dane
uzgodnione opracuje, przygotuje oraz przekaze do wdrozenia w Gminie.
Korzystajacy

Korzystajgcym jest Gmina natomiast osoba odpowiedzialng za niezgloszenie
schematu podatkowego jest Wéjt Gminy.

Zespol MDR

Obowigzki zwiazane z weryfikacjg realizowanych przez Pracownikéw
czynnoéci/ dziala/uzgodnieri, wsparciem Pracownikéw w  stosowaniu
Procedury MDR, zgtaszaniem MDR oraz kontrolg realizacji Procedury MDR
przyjmuja nizej wskazani pracownicy:

* W Urzedzie Gminy:

- Kierownik Referatu Finansowego- Gléwna Ksiggowa (m.in. przyjmuje
zgloszenia w Urzedzie Gminy w zakresie schematéow podatkowych
oraz je rejestruje i zglasza do Szefa KAS, dokonuje zapiséw w rejestrze
MDR),

— Kierownik Referatu Podatkéw i Oplat,

- Kierownik Referatu Oswiaty i Kadr,

— Pracownicy Referatu ds. Ksiggowosci realizujacy zadania w zakresie
podatku VAT (np. w zakresie deklaracji badz rejestrow),

¢ W pozostalych jednostkach organizacyjnych Gminy- Gléwni Ksiegowi
tych jednostek.



Zesp6lt MDR:

zobowigzany jest do wspoéldziatania ze wszystkimi pracownikami,

dziala z Wojtem w celu prawidlowego wykonywania obowigzkéw, w tym
przygotowuje dane, ktore nalezy =zawrze¢ w podpisywanych przez Wajta
formularzach,

odpowiada za proces zglaszania schematéw podatkowych,

czuwa nad prawidlowym przestrzeganiem obowiazkéw informacyjnych,

monitoruje obszar ryzyka,

co najmniej raz w roku dokonuje sprawdzenia czy Gmina spelnia kryterium

kwalifikowanego wskazanego w art.86a § 4 OrdU (§ 4 Kryterium kwalifikowanego korzystajgcego

wwaza sig za spelnione, jezeli przychody lub koszty korzystajgcege albo wartoié aktywdw tege podmiotu w
rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, ustalone na podstawie prowadzomych ksigg rachunkowych, przekroczyly
w rokit poprzedzajgeym lub w bigzgeym roku obrotowym réumowartosé 10 000 000 euro lub jezeli udostgpniane
lub wdrazane uzgodnienie dotyczy rzeczy lub praw o wartoici rynkowej przekraczajgcej réwnowartosé 2 500 000
euro lub jezeli korzystajacy jest podmiotem powigzanym w rozumieniu art. 23m ust. 1 pkt 4 ustawy = dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizyczaych lub art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o
podatku dochodowym od oséb prawnych z takim podmiotem. W przypadku podmiotow, kiére nie prowadzyg ksigg
rachunkowych, przychody i koszty ustala sig odpowiednio zgodnie z ustawg z dnia 26 lipca 1991 1. o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych lub ustawyg z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osob prawnych w
odpowiednich latach podatkowych, o wartod¢ akbywéw - zgodnie z ich wartoscig rynkowsy w odpowiednich latach

kalendarzowych).
f) Wspomagajacy
W roli wspomagajacego moga wystapi¢ wszyscy pracownicy Urzedu Gminy
i jednostek organizacyjnych Gminy. W szczegdlnosci jednak nalezy wskazac
na pracownikéw:
— Referatu Finansowego,
- Referatu Podatkéw i Oplat,
— Referatu Oswiaty i Kadr,
— Referatu Inwestycji, Budownictwa, Planowania przestrzennego,
— Referatu Ochrony Srodowiska,
- Referatu Promocji Gminy,
— Inspektor ds. kontroli zarzadczej,
~  Sekretarza,
— Skarbnika,
- Gléwnych Ksiegowych Jednostek.



¢) Baza schematéw podatkowych Gminy
Jest to dokument zamieszczany na serwerze Urzedu Gminy, prowadzony
przez Kierownika Referatu Finansowego zawierajacy informacje na temat
schematéw podatkowych wystepujacych w Gminie oraz dedykowany obszar
dysku sieciowego przeznaczony do archiwizowania korespondencji i
dokumentacji zwigzanej ze schematami. Oprécz korespondencji na dysku

nalezy takze gromadzi¢ wszystkie dokumenty, dowody, wyniki dokonanej

weryfikacji itp.
§2

Identyfikacja schematu podatkowego

1. Szczegélowe zasady kwalifikacjii czynnoéci/dzialan/uzgodnienn jako mogacych
spelniac kryteria uznania ich za schemat podatkowy (w szczegélnosci zdefiniowanie
kryterium gléwnej korzysci, ogélnych cech rozpoznawczych, szczegéinych cech
rozpoznawczych oraz innych szczegélnych cech rozpoznawczych) zaWérte s w art.
86a Ordynacji podatkowe;.

2. Pracownicy przy realizacji czynnosci/dzialari/uzgodnien s3 zobowigzani do
przeprowadzenia wstepnej weryfikacji, czy dokonywane czynnosci/dziatania/
uzgodnienia mogg stanowi¢ schemat podatkowy, zgodnie z art. 86a OrdU. W ramach
wstepnej weryfikacji nalezy okresli¢, czy dana czynnos¢/dzialanie/uzgodnienie
spetnia kryterium gléwnej korzysci oraz posiada ogélng ceche rozpoznawczg lub
posiada szczeg6lng ceche rozpoznawcza lub posiada inng szczegdlng ceche
rozpoznawczg wskazang w w/w artykule.

3. W przypadku stwierdzenia w ramach wstepnej weryfikacji, ze weryfikowana
czynnos¢/ zdarzenie/ uzgodnienie spelnia/moze spelniaé w ocenie Pracownika
warunki uznania za schemat podatkowy sporzadzony jest Protokdt weryfikacji MDR.
Protokot przekazywany jest przez Pracownika do dalszej weryfikacji przez
Kierownika wlasciwego dla Pracownika dokonujacego weryfikacji. Wzér protokotu
stanowi zalgcznik nr 1 do Procedury MDR.

4, Kierownik po ocenie przekazanego mu Protokolu podejmuje decyzje, czy
czynno$¢/ zdarzenie/uzgodnienie spelnia w jego ocenie warunki wskazane w ust. 2.

5. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku dokonuje samodzielnej oceny,

czy weryfikowana czynnos¢/zdarzenie/uzgodnienie speinia w jego ocenie warunki



wskazane w ust. 3.

6. Kierownik lub Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku przekazuje do
Zespolu MDR niezwlocznie o$wiadczenie o wystapieniu schematu podatkowego
wraz z Protokolem weryfikacji MDR.

7. Wzér oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 6 stanowi zalgcznik nr 2 do Procedury
MDR.

8. Zespot MDR na podstawie otrzymanego o$wiadczenia oraz protokolu{éw) moze
~dokona¢ dodatkowej analizy zweryfikowanych uprzednio przez Kierownika lub
Pracownikow zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach czynnosci/dziatan/
uzgodnien. W ramach dokonywanej dodatkowej weryfikacji Zespol MDR moze
przeprowadza¢ rozmowy z Pracownikami lub Kierownikiem oraz wymagaé
przedstawienia wszelkich dokumentéw jakie wuznajg za niezbedne do
przeprowadzenia analizy.

9. Czynnos¢/dzialanie/uzgodnienie, ktére zgodnie z o$wiadczeniem Kierownika lub
Pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach Iub po dodatkowej
weryfikacji wskazanych Pracownikéw zostang uznane za schemat podatkowy
podlegaja zgtoszeniu do Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (zwanej dalej: KAS),
zgodnie z wytycznymi § 4 Procedury MDR.

g3

Wspélpraca z zewngtrznymi doradcami (promotorami)

1. W przypadku wspélpracy Pracownikéw =z zewnetrznymi doradcami (w
szczegOInosci  z doradeg podatkowym, adwokatem, radcg prawnym, pracownikiem
banku lub innej instytucji finansowej) w ramach, ktérej omawiane/opiniowane/
przedstawiane/analizowane/wdrazane sa uzgodnienia mogace stanowi¢ schemat
podatkowy - wymagane jest kazdorazowe wystapienie z zapytaniem o stwierdzenie
przez zewnetrznego doradce, czy realizowane przez niego czynnosci nie sa
schematem podatkowym. Wzér zapytania stanowi zalacznik nr 3 do Procedury
MDR.

2. W przypadku wspdlpracy z doradca zewnetrznym, ktory pelni role promotora,
obowigzek okreslenia, czy dane uzgodnienie jest schematem podatkowym nalezy do
tego doradcy. Doradca powinien co do zasady poinformowad o takim fakcie
Podatnika i dokonaé wszystkich obowigzkéw zwigzanych z raportowaniem

schematu podatkowego.



Otrzymana przez Pracownika odpowiedZ jest niezwlocznie przekazywana za
posrednictwem Kierownika lub osobiscie przez Pracownika zatrudnionego na
samodzielnym stanowisku do Zespolu MDR, ktory koordynuje dalsze dzialania
zgodnie z wytycznymi zawartymi w ustepach nizej.

W przypadku nie otrzymania zadnej odpowiedzi od doradcy zewnetrznego w
terminie 5 dni od dnia wystgpienia z zapytaniem, Pracownik o braku odpowiedzi
informuje Zesp6ét MDR, na zasadach wskazanych w ust. 3.

W przypadku otrzymania od doradcy zewnetrznego odpowiedzi twierdzacej na
zapytanie, o ktérym mowa w ust. 1 (stwierdzenie przez doradce, Ze realizowane
czynnodci sg schematem podatkowym) niezawierajgcej numeru NSP schematu
podatkowego, nalezy przesla¢ doradcy zewngtrznemu o$wiadczenie o zwolnieniu go
z tajemnicy zawodowej oraz zobowigzaniem do przekazania numeru NSP schematu
podatkowego. OdpowiedZ uzyskana od doradcy zewngtrznego powinna zawierad
informacje o numerze NSP schematu podatkowego wraz =z zalaczonym
potwierdzeniem nadania numeru lub pisemng informacje z danymi dotyczacymi
schematu podatkowego (w szczegolnosci opis schematu), w przypadku, gdy schemat
podatkowy nie posiada jeszcze nadanego numeru NSP.

Oswiadczenie o zwolnieniu doradcy zewnetrznego z prawnie chronionej tajemnicy
zawodowej stanowi zalgcznik nr 4 do Procedury MDR. Oswiadczenie musi by¢
podpisane przez osoby umocowane do reprezentowania Gminy Somonino w
zakresie schematow podatkowych dotyczacych podatku VAT, natomiast do
pozostalych  schematéw podatkowych podpisuja osoby umocowane do
reprezentowania danej jednostki organizacyjnej.

Otrzymana od doradcy zewnetrznego odpowiedz na zapytanie, o ktérym mowa w
ust 1 zawierajgca numer NSP schematu podatkowego lub pisemna informacje
z danymi dotyczacymi schematu podatkowego (w szczeg6lnosci opis schematu), w
przypadku, gdy schemat podatkowy nie posiada jeszcze nadanego numeru NSP,
podlega ujeciu w Rejestrze MDR, zgodnie z wytycznymi § 5 Procedury MDR.
Otrzymana od doradcy zewnetrznego odpowiedZ na zapytanie, o ktorym mowa w
ust. 1 stwierdzajaca, ze realizowane przez doradce czynnoséci nie s3 schematem
podatkowym, podlega ujeciu w Rejestrze MDR, zgodnie z wytycznymi § 5
Procedury MDR.

Nieotrzymanie od doradcy zewnetrznego odpowiedzi, o ktérych mowa w ust. 7 i 8,

wymaga dokonania samodzielnej weryfikacji, czy omawiane/opiniowane



10.

11.

/ przedstawiane/analizowane/wdrazane przez doradce zewnetrznego uzgodnienia
spelniaja warunki uznania za schemat podatkowy. Weryfikacja dokonywana jest
zgodnie z wytycznymi zawartymi w § 2 Procedury MDR.

W przypadku stwierdzenia w wyniku weryfikacji dokonywanej zgodnie z ust. 9, ze
czynnosci realizowane przez doradce zewnetrznego spelniaja warunki uznania ich za
schemat podatkowy nalezy dokona¢ ich zgloszenia zgodnie z wytycznymi § 4
Procedury MDR.

W przypadku odbywania przez Pracownikéw spotkan z doradcami zewnetrznym,
zaréwno w siedzibie Urzedu Gminy / Jednostki organizacyjnej, jak i w inmym miejscu,
kazdorazowo sporzadzana jest notatka stuzbowa opisujaca cel i przebieg spotkania
oraz dokonane ustalenia. Sporzadzona notatka jest przekazywana za posrednictwem
Kierownika lub Pracownikéw zatrudnionych na samodzielnym stanowisku do
Zespotu MDR wraz ze skladanym o$wiadczeniem, o ktérym mowa w § 2 ust. 7

Procedury MDR.

§4
Zgloszenia nowych schematéw podatkowych do Szefa Krajowej Administracji
Skarbowej.
1. Zgtoszenie schematu podatkowego w zakresie schematéw podatkowych

dotyczacych podatku VAT do Szefa KAS dokonywane jest przez Wskazanych
Pracownikéw Gminy dysponujacych elektronicznym podpisem kwalifikowanym,
natomiast w zakresie schematéw podatkowych dotyczacych pozostalych podatkéw-
przez pracownikéw posiadajacych pelnomocnictwo do wykonywania zgloszenn w
imieniu danej jednostki organizacyjnej.

Zgloszenie schematu podatkowego dokonywane jest najpdZniej w terminie
okreslonym w art. 86b lub art. 86c OrdU.

Zgloszenie schematu podatkowego do Szefa KAS przeprowadza sie tylko i wylacznie
przy wykorzystaniu narzedzia udostepnionego przez Ministerstwo Finanséw -

portal internetowy pod adresem www: https://mdr.anf.gov.pl/#/ (zwany dalej:

System zgloszeniowy MDR).

Zgloszenie nowego schematu podatkowego dokonywane jest na urzedowym
formularzu MDR - Formularz wybierany jest w Systemie zgloszeniowym MDR.
Szczegdlowe zasady uzytkowania Systemu zgloszeniowego MDR s3 przedstawione
w  Podreczniku UzZytkownika systemu MDR ,Informacje o schematach

podatkowych”, opublikowanym przez Ministerstwo Finanséw.
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6. Po zgloszeniu schematu podatkowego za posrednictwem Systemu zgloszeniowego
MDR nalezy zapisa¢ w Rejestrze MDR w pozycji Numer identyfikacyjny MDR numer
bedacy identyfikatorem dokumentu wygenerowany automatycznie przez System
zgloszeniowy MDR po prawidlowym przestaniu schematu podatkowego.

7. Po zgloszeniu schematu podatkowego nalezy za posrednictwem Systemu
zgloszeniowego MDR pobra¢ Urzedowe Poswiadczenie Odbioru (zwane dalej: UPO).
Date zarejestrowania zgloszenia schematu podatkowego w Systemie zgloszeniowym
MDR nalezy wpisa¢ w Rejestrze MDR, za$ UPO zapisa¢ w Folderze zglaszanego
schematu.

8. Po otrzymaniu od Szefa KAS postanowienia nadajgcego zgloszonemu schematowi
podatkowemu numer NSP nalezy uzupelni¢ w Rejestrze MDR odpowiednia pozycje
we wpisie dotyczacym przedmiotowego schematu podatkowego.

9. W przypadku otrzymania postanowienia o odmowie nadania numeru NSP
zgloszonemu schematowi podatkowemu nalezy uzupelni¢é w Rejestrze MDR
odpowiednia pozyce we wpisie dotyczacym przedmiotowego schematu
podatkowego.

10. W przypadku uniewaznienia z urzedu, w drodze postanowienia, numeru NSP
nadanego zgloszonemu uprzednio schematowi podatkowemu nalezy przekresli¢
w Rejestrze MDR odpowiednia pozyde dotyczaca przedmiotowego schematu
podatkowego wraz z adnotadjg UNIEWAZNIONQ oraz data uniewaznienia.

§5

Zgloszenia wykorzystywanych schematéw podatkowych do Szefa Krajowej Administracji
Skarbowej.

1. W przypadku dokonania jakichkolwiek czynnosci, ktore sa elementem schematu
podatkowego (tj. zastosowania schematu podatkowego) lub uzyskania wynikajacej z
zastosowania schematu podatkowego korzysci podatkowej, nalezy dokonad
odpowiedniego zgloszenia za posrednictwem Systemu zgloszeniowego MDR.

2. Zgloszenie okolicznosci, o ktérej mowa w ust. 1 dokonywane jest na urzedowym
formularzu MDR-3. Formularz wybierany jest w Systemie zgloszeniowym MDR.
Zgloszenia dokonuje si¢ za okres rozliczeniowy (miesieczny/kwartalny/roczny)
majacy zastosowanie w przypadku podatku, ktérego dotyczy zastosowany schemat

podatkowy. Formularz MDR-3 musi by¢ podpisany elektronicznym podpisem
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kwalifikowanym (w formacie XadES) przez osoby umocowane do reprezentowania
Gminy Somonino- w przypadku schematéw podatkowych dotyczacych podatku
VAT, natomiast w przypadku schematéw podatkowych dotyczacych pozostalych
podatkéw przez osoby umocowane do reprezentowania danej jednostki
organizacyjnej.

W zgloszeniu poza informacjami wskazanymi w formularzu MDR-3 nalezy poda¢
w szczegblnosci numer NSP zastosowanego schematu podatkowego oraz/lub
wysokos¢ korzysci podatkowej wynikajacej ze schematu podatkowego, jezeli zostala
uzyskana.

W przypadku nie posiadania numeru NSP zastosowanego schematu podatkowego,
w szczegblnosci z uwagi na okolicznodci wskazane w § 3 ust. 9 Procedury MDR,
skladane zgloszenie MDR-3 bedzie zawiera¢ réwniez dane dotyczace schematu
podatkowego analogicznie do informacji przekazywanych przy zglaszaniu nowego
schematu  podatkowego  (analogicznie @ do  danych  przekazywanych
w formularzu MDR-1) .

W  przypadku, gdy rzeczywiste dane dotyczace zastosowanego schematu
podatkowego odbiegaja od danych zawartych w otrzymanym od doradcy
zewnetrznego potwierdzeniu nadania numeru NSP, w skladanym formularzu MDR-
3 nalezy zmodyfikowac te dane w celu zapewnienia ich zgodnosci ze skladanym
formularzem MDR-3 (nalezy zmodyfikowaé te dane w celu zapewnienia ich
zgodnosci ze stanem rzeczywistym).

Po zgloszeniu zastosowania schematu podatkowego za dany okres rozliczeniowy za
posrednictwem Systermu zgloszeniowego MDR nalezy dokona¢ wpisu w zestawieniu
zgloszonych stosowanych w Urzedzie Gminy Somonino i w jednostkach
organizacyjnych schematéw podatkowych (zwanych dalej: Zestawieniem MDR). W
pozycji Numer identyfikacyjny MDR nalezy wpisa¢ numer bedacy identyfikatorem
dokumentu wygenerowanym automatycznie przez System zgloszeniowy MDR po
prawidlowym przestaniu zgloszenia zastosowania schematu podatkowego. Wzér
Zestawienia MDR stanowi zalgcznik nr 6 do Procedury MDR.

Po zgloszeniu schematu podatkowego nalezy za posrednictwem Systemu
zgloszeniowego MDR pobra¢ UPO. Date zarejestrowania zgloszenia zastosowania
schematu podatkowego w Systemie zgloszeniowym MDR nalezy wpisaé

w Zestawieniu MDR, za§ UPO zapisa¢ w Folderze zglaszanego schematu.
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§6

Ewidencjonowanie czynnoscifzdarzefi/uzgodnien.

1.

Zweryfikowane przez Zespot MDR czynnosci/ zdarzenia/ uzgodnienia, zgodnie z §
2 Procedury MDR oraz czynnosci/zdarzenia/uzgodnienia zidentyfikowane jako
schemat podatkowy podlegaja ewidencji w Rejestrze zdarzen weryfikowanych w
zakresie obowigzku zglaszania schematu podatkowego (MDR) (zwanym dalej:
Rejestr MDR). Wzér Rejestru MDR stanowi zalgcznik nr 5 do Procedury MDR.
Wpisu do Rejestru MDR dokonuja Pracownicy Zespolu MDR oraz dokonujg
wymaganych uzupelnien wraz z przebiegiem poszczegélnych etapéw procesu
zglaszania schematu podatkowego poprzez System zgloszeniowy MDR (dodanie
identyfikatora, daty zarejestrowania zgloszenia, nadany numer NSP).
Wpis w Rejestrze MDR dokonywany jest na moment otrzymania przez Wskazanego
Pracownika przekazanego przez Kierownika lub Pracownika zatrudnionego na
samodzielnym stanowisku Protokotu, zgodnie z § 2 ust. 7 Procedury MDR lub na
moment otrzymania odpowiedzi od zewnetrznego doradcy, zgodnie z § 3 ust. 1
Procedury MDR.
Po otrzymaniu Protokotu Pracownik Zespolu MDR dokonuje wpisu w Rejestrze
MDR -wskazujac jako ,Date wprowadzenia do rejestru” date przeprowadzenia
weryfikacji, nadaje ,Numer weryfikacji:” zgodnie ze schematem ponizej oraz sktada
podpis opatrzony pieczatka stuzbows. ,Numer weryfikagi” jest réwniez
uzupelniany w odpowiednim polu Protokotlu. Numer weryfikacji nadany jest w
oparciu o nastepujgcy schemat:
MDRER_xx.XX.XXXX_y
Gdzie:

- x oznaczajg dat¢ w formacie dziefi/ miesiac/ rok,

-y oznacza kolejny numer wpisu z tego samego dnia

Po otrzymaniu od Kierownika lub Pracownikéw zatrudnionych na samodzielnym
stanowisku odpowiedzi od doradcy zewnetrznego, wyznaczony Pracownik Zespolu
MDR dokonuje wpisu w Rejestrze MDR wskazujac jako date ,,Date wprowadzenia
do rejestru” date otrzymania odpowiedzi, nadaje ,Numer odpowiedzi” zgodnie ze
schematem wskazanym w ust. 4 oraz sklada podpis opatrzony pieczatka stluzbowsa,

~Numer odpowiedzi” jest réwniez fizycznie nanoszony na odpowiedZ otrzymang od
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doradcy zewnetrznego.

6. W przypadku otrzymania informacji o braku odpowiedzi doradcy zewnetrznego na
skierowane do niego zapytanie, wyznaczony Pracownik po przeprowadzeniu
weryfikacji, o ktérej mowa w § 3 ust. 9 Procedury MDR, dokonuje wpisu w Rejestrze
MDR, zgodnie z wytycznymi ust.1 - 4.

7. Rejestr .  MDR  przechowywany jest w  wydzielonym, oznaczonym
segregatorze/folderze w systemie informatycznym Gminy Somonino. Poza
Rejestrem  MDR w  segregatorze/folderze  zakladana jest oddzielna
zakladka/podfolder (zwany dalej: Folderem) dla kazdej czynnoéci/zdarzenia/
uzgodnienia wpisanej do Rejestru MDR. Nazwa Folderu odpowiada nadanemu
Numerowi weryfikacji/ Numerowi odpowiedzi, o ktérym mowa w ust. 4i5.

8. W folderze przechowywane sg wszystkie dokumenty zwigzane z weryfikacja oraz
zgloszeniem  czynnosci/zdarzeni/uzgodnienn jako schemat podatkowy za
posrednictwem Systernu zgloszeniowego MDR (w szczegélnosci Protokot, UPO).

§7
Kontrola wewnetrzna i okreslenie zasad upowszechniania wiedzy wérdd pracownikow

1. Zesp6l MDR sprawuje kontrole w zakresie przestrzegania przepiséw Ordynacji
podatkowej w zakresie dotyczacym wypelniania obowigzkéw w przedmiocie
schematéw podatkowych, a takze nad prawidlowym realizowaniem Procedury
MDR, w szczegéinosci w zakresie weryfikacji przedstawianych przez Kierownika lub
Pracownikéw zatrudnionych na samodzielnym stanowisku czynnosci/zdarzeri/
uzgodnieri mogacych stanowi¢ schemat podatkowy oraz w zakresie zglaszania i
ewidencji zidentyfikowanych schematéw podatkowych.

2. Kazdy Pracownik jest uprawniony do uzyskania wsparcia merytorycznego w
zakresie funkcjonowania Procedury MDR. Zapytania powinny by¢ skierowane do
Kierownikow badZ do Pracownikéw Zespolu MDR zgodnie z wlasciwoscia
okreslong w § 1 ust. 6 w Procedurze MDR.

3. Kazdy pracownik jest uprawniony do zglaszania swoich uwag i wnioskéw stuzacych
poprawie oraz usprawnieniu funkcjonowania Procedury MDR. Zgloszenia powinny
by¢ dokonywane w formie elektronicznej do Pracownikéw Zespolu MDR zgodnie
z wladciwoscig okreslong w § 1 ust. 6 w Procedurze MDR.

4. Kazdy pracownik jest uprawniony do zglaszania rzeczywistych lub potencjalnych

naruszeni przepiséw Ordynacji podatkowej w zakresie dotyczacym wypeiniania
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obowigzkéw w przedmiocie schematéw podatkowych. Zgloszenia powinny by¢
dokonywane w formie elektronicznej lub pisemnej do Pracownikéw Zespolu MDR
zgodnie z wlasciwoscig okreslong w § 1 ust. 6 w Procedurze MDR.

5. Pracownicy Zespotu MDR przeprowadzaja biezaca weryfikacje interpretacji prawa
podatkowego, orzeczeh sadéw administracyjnych oraz objasniert wydawanych przez
Ministerstwo Finanséw w zakresie identyfikowania schematéw podatkowych oraz
zwigzanych z nimi obowigzkami.

6. Kazdy pracownik zobowigzany jest do zapoznania si¢ z Procedurg MDR wraz
z zatacznikami.

7. Procedura MDR podlega okresowej weryfikacji przez Pracownikéw Zespolu MDR.
Weryfikacja winna by¢ przeprowadzona do kofica kazdego roku kalendarzowego lub
po kazdej zmianie wlasciwych przepiséw Ordynacji podatkowej, Jezeli w wyniku
weryfikacji stwierdzono, ze Procedura MDR wymaga zmiany lub aktualizadji,
Pracownicy Zespolu MDR przedstawiaja odpowiedni projekt aktu wewnetrznego
celem wprowadzenia zmian lub aktualizacji Procedury MDR.

8. O kazdorazowej zmianie/aktualizacji Procedury MDR informowani sa wszyscy

Pracownicy.

§8
W sprawach nieuregulowanych w Procedurze MDR Iub uregulowanych odmiennie
w przepisach prawa anizeli Procedurze MDR, zastosowanie maja przepisy powszechnie

obowiazujgcego prawa.
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Zatgcznik nr 1 do Procedury MDR

Protokél weryfikacji MDR

Numer weryfikacji MDR

Wypelnia Pracownik

Data sporzgdzenia

Nazwa jednostki organizacyjnej
IST/Referatu/Stanowiska

Imig i Nazwisko osoby
sporzadzajacej Protokol

Opis weryfikowanego dzialania/czynnosci/uzgodnienia

Opisowe uzasadnienie, dlaczego w opinii Pracownika weryfikowane
dzialanie/czynnodé/ uzgodnienie moze byé uznane za schemat podatkowy

Podpis Pracownika wraz z pieczeciy stuzbowg
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Wypelnia Kierownik/Pracownik na samodzielnym stanowisku

Data weryfikacji

Czy weryfikowane dzialanie/czynno$é /uzgodnienie jest uznane za o tak C nie
schemat podatkowy

Wskazanie ustawowych kryteriow, jakie spelnia weryfikowane dzialanie/czynnosé/uzgodnienie

Kryterium gléwnej korzysci
(kryterium gléwnej korzysci uwaza si¢ za spelnione, jezeli na podstawie istniejacych
okolicznodci oraz faktéw nalezy przyjac, ze podmiot dzialajacy rozsadnie i kierujacy sie
zgodnymi z prawem celami innymi niz osiagniecie korzysci podatkowej méglby zasadnie
wybraé inny sposéb postepowania, z ktérym nie wiazaloby sie uzyskanie korzysci podatkowej
rozsadnie oczekiwanej lub wynikajacej z wykonania uzgodnienia, a korzys$¢ podatkowa jest
glownga lub jedna z gtéwnych korzysci, ktérg podmiot spodziewa sig osiggnaé w zwiazku z
wykonaniem uzgodnienia);
Korzysé podatkowa polegajaca na:

1. Niepowstanie zobowigzania podatkowego o tak a nie
2. Odsuniecie w czasie powstania zobowigzania podatkowego o1 tak T nie
3. Obnizenie wysokosci zobowiazania podatkowego o tak d nie
4. Podwyzszenie kwoty nadwyzki podatku naliczonego nad o tak O nie

naleznym w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towaréw i ustug, do przeniesienia na nastgpny okres

rozliczeniowy

5. Powstanie nadplaty lub prawa do zwrotu pedatku o tak 0 nie
6. Zawyzenie kwoty nadplaty lub zwrotu podatku o tak C nie
7.Powstanie lub zawyzenie straty podatkowej o tak O nie
8. Niepowstanie obowiazku lub odsuniecie w czasie powstania o tak O nie

obowiazku sporzadzenia i przekazania informacji podatkowych w
tym informacji o schematach podatkowych

9. Brak obowiazku pobrania podatku przez platnika, jezeli wynika - tak @ nie
on z ckolicznosci wskazanych w pkt 1, 2 Iub 3.

Jakiego(ich) rodzaju(éw) podatku(éw) dotyczy
dzialanie/czynnosé/uzgodnienie

Kryterium ogblnej cechy rozpoznawczej
(wlasciwo$¢ uzgodnienia polegajaca na tym, Ze spelniony jest co najmniej jeden z ponizszych
warunkow)

1.Promotor lub korzystajacy zobowiazali sie do zachowania o tak O nie
poufnoéci wobec 0sob trzecich, w szczegélnosci wobec innych
korzystajacych, promotoréw lub organéw podatkowych, sposobu,
w jaki uzgodnienie pozwala na uzyskanie korzysci podatkowej

2.Promotor jest uprawniony do otrzymania wynagrodzenia, O tak a nie
ktérego wysokosd jest uzalezniona od wysokosci korzysci
podatkowej wynikajgcej z uzgodnienia

3. Promotor jest uprawniony do otrzymania wynagrodzenia o tak O nie
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uzaleznionego od uzyskania korzysci podatkowej wynikajacej z
uzgodnienia lub zobowiazal si¢ do zwrotu wynagrodzenia lub jego
czgscl, w przypadku gdy korzy$¢ podatkowa nie powstanie lub
powstanie w wysoko$ci nizszej, niz zakladano

4. Dokonywane w ramach uzgodnienia czynnosci opieraja sic na
znacznie ujednoliconej dokumentacji albo przyjmuja znacznie
ujednolicong forme, ktore nie wymagajg istotnych zmian w celu
wdrozenia schematu u wiecej niz jednego korzystajgcego

o tak

5. Dochodzi do zmiany kwalifikacji dochodéw (przychodéw) do
innego Zrédla dochodéw (przychodéw) lub zmiany zasad
opodatkowania, ktorych skutkiem jest faktycznie nizsze
opodatkowanie, zwolnienie lub wylaczenie z opodatkowania

0 nie

6. Korzystajacy zobowiazat sig, ze w przypadku wdrozenia
uzgodnienia bedzie wspélpracowat z promotorem, ktéry
udostepnil uzgodnienie, albo zaplaci promotorowi wynagrodzenie
lub cdszkodowanie

o tak

7. Promotor lub korzystajacy faktycznie respektuja co najmniej
jedno z zobowigzan wskazanych w pkt 2i3

8. Na podstawie istniejacych okolicznosci nalezy przyjac, ze
rozsadnie dzialajacy promotor fub korzystajacy, do ktérych nie
stosowalyby si¢ obowigzki przewidziane w przepisach o
schematach podatkowych, chcieliby, zeby co najmniej jedno ze
zobowigzan wskazanych w pkt 1-3 bylo faktycznie respektowane

U nie

9. Czynnosci prowadza do okreznego obiegu srodkéw pienieznych
popizez zaangazowanie podmiotéw posredniczacych
niepetnigeych istotnych funkcji gospedarczych lub dzialas, ktore
wzajemnie si¢ znoszq lub kompensuja badz prowadza do
uzyskania stanu identycznego lub zblizonego do stanu istniejgcego
przed dokonaniem tych czynno$ci albo maja inne podobne cechy

o tak

1 nie

UWAGA - Protokdl zawiera podstawowe ustawowe cechy/kryteria schematéw

ktére moga wystapi¢ w dzialalnoéci Gminy Somonino.

podatkowych,

W przypadku wystapienia innych ustawowych kryteriéw niz wskazane powyiej (kryteria
przedstawione w Procedurze MDR) nalezy wskaza¢ jakie inne kryteria sa spelnione przez

weryfikowane dzialanie/czynnosci/uzgodnienie.

Inne ustawowe kryteria (szczegolne cechy rozpoznawcze, inne
szczegolne cechy rozpoznawcze itp.).

Dodatkowe uwagi/komentarze

Podpis Kierowmika lub Pracownika
wraz z pieczeciy stuzbowy
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Wypelnig Pracownicy Procedury MDR

Data dodatkowej weryfikacji

Pracownicy dokonujacy dodatkowej weryfikacji:

1.
2.
3.

Czy weryfikowéne dzialanie/czynnosd / uzgodnienie jest Uznawane o tak

za schemat podatkowy

O nie

Dodatkowe uwagi/ komentarze

Podpisy dokonujgcych weryfikacji

...............................................

-----------------------------------------------

...............................................
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Zalacznik nr 2 do Procedury MDR

Wzor oswiadczenia o wystapieniu schematow podatkowych

Somonino, dnia ...ccooevvvenen..

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze w ramach sprawowanego stanowiska ...

zostal zidentyfikowany schemat podatkowy.

Wraz z o$wiadczeniem przekazuje w zalaczeniu protokdl(y) z przeprowadzonej(ych)
weryfikacji

Podpis wraz z pieczecig stuzbowg
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Zalacznik nr 3 do Procedury MDR

...........................................

Dane podmiotu wnioskujgeego
wraz z adresem

................................................
................................................

................................................

Dane doradcy zewngtrznego

Whiosek o udzielenie informacji

Z uwagi na przepisy art.86a - 860 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r Ordynacja podatkowa
(Dz.U.2025.111 ze zm.) wprowadzajace obowiazek raportowania do Szefa Krajowej
Administracji Skarbowej uzgodnien spelniajgcych kryteria uznania ich za tzw. schematy
podatkowe, zwracam si¢ z wnioskiem o wudzielenie informacji, czy czynnosci
podejmowane przez Parfistwa w ramach

...........................................................................................................................

wskazad podejmowane przez doradee zewnetrznego dzialania/projekt/ustuge itp.
stanowia schemat podatkowy w rozumieniu wskazanych przepisow.
W przypadku odpowiedzi twierdzgcej na powyzsze zapytanie, prosze réwniez o udzielenie
informacji, czy sa Pafistwo podmiotem majacym w ramach wykonywanych czynnosci

obowiazek zachowania prawnie chronionej tajemnicy zawodowe;j.

Odpowiedzi na powyzsze zapytania prosz¢ udzieli¢ w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania
w formie pisemnej na adres:

dane jednostki kierujgcej zapytanie

W przypadku dodatkowych pytan prosze¢ o kontakt telefoniczny pod nr
................................ fub mailowy.......ooooinii

.........................................................

Podpis wraz z pieczecig stuzbotwg
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Zalgcznik nr 4 do Procedury MDR

................................................

................................................

Dane podmiotu wnioskujgcego wraz z adresem

.................................................

................................................

Dane doradcy zewngtrznego

Oswiadczenie o zwolnieniu z tajemnicy zawodowej

W odpowiedzi na pismo z dnmia ..........ccociiii (data otrzymania
odpowiedzi od doradcy zewngtrznego na zapytanie z zalgcznika nr ... do Procedury MDR/lub
pisma samodzielnie przestanego przez doradce, zgodnie z art. 86b § 4 Ordynacji podatkowej) oraz w
oparciu o art. 86b § 4 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U.2025.111
ze zm.) zwalniam Pafistwa z zachowania prawnie chronionej tajemnicy zawodowej w
odniesieniu do realizowanych w ramach

...........................................................................................................................

wskazac podejmowane przez doradce zewngtrznego dzialania/profekt/ustuge itp.

na rzecz Gminy Somonino czynnosci bedacych schematem podatkowym w rozumieniu
przepiséw art.86a — 860 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r Ordynacja podatkowa.

Jednoczesnie zwracam si¢ z prosba o niezwloczne przesfanie na adres Urzedu Gminy w

Somoninie nadanego przez Szefa Krajowe] Administracji Skarbowej numeru NSP dla
przedmiotowego schematu podatkowego, zalaczajac potwierdzenie nadania NSP.

W  przypadku dodatkowych pytan prosze o kontakt telefoniczny pod nr
................................ Iub mailowy...........oooiin

imig 1 nazwisko osoby odpowiedzialnej za przygotowanie wniosku

.........................................................

Podpis wraz z pieczecig stuzbowy
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Zalgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 22/2025
Wéjta Gminy Somonino

z dnia 28 Jutego 2025r.

Lista jednostek organizacyjnych Gminy Somonino objetych procedura w zakresie
przeciwdzialania niewywigzywaniu sie¢ z obowigzku przekazywania informacji o
schematach podatkowych

Jednostkami organizacyjnymi Gminy Somonino sa:

» Szkola Podstawowa im. Sw. Franciszka z Asyzu w Egiertowie,

» Szkota Podstawowa im. Kawaler6w Orderu Usmiechu w Borczu,

= Szkota Podstawowa im. Kardynala Stefana Wyszyniskiego w Somoninie,
»  Zespol Szkolno-Przedszkolny w Goreczynie,

»  Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Somoninie,

= Warsztat Terapii Zajeciowej w Somoninie,

»  Centrum Integracji Spolecznej w Ostrzycach,

= Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rybakach,

*=  Urzad Gminy.
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