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~ OGLOSZENIE
WOJTA GMINY SOMONINO
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Somonino oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze:

Pelnomocnik ds. informacji niejawnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Somonino ul. Ceynowy 21, 83-314 Somonino

I1. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

L.

ok L b

Obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art.1l ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach

samorzadowych.
Pelna zdolno$¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Niekaralnosé za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego,

Wyksztalcenie wyzsze (I stopnia).

Posiadanie po$wiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgcego do dostgpu do informacji
niejawnych o klauzuli ,tajne” Iub wyzszej (lub gotowos¢ do poddania si¢ procedurze
sprawdzajace;j).

Znajomos¢ przepisow prawa dotyczacych ochrony informacji niejawnych, ustawy o ochronie
danych osobowych (RODQO), ustawy o obronie cywilnej, ustawy o zarzadzaniu kryzysowym
oraz innych aktow prawnych zwiagzanych z bezpieczenstwem publicznym 1 zarzadzaniem
kryzysowym.

Co najmniej 3-letnie do$wiadczenie zawodowe.

Umiejetnosé obstugi komputera i podstawowych aplikaciji biurowych.

II1. Wymagania dodatkowe:

Eb Al o

Prawo jazdy kat. B.

Dobra organizacja pracy.

Samodzielnos¢.

Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, sumiennosé i odpowiedzialnosé.

Zdolno$é¢ do pracy w zespole oraz organizowania dziatan w sytuacjach kryzysowych.
Umiejetno$¢  komunikacji oraz wspdlpracy z roznymi shuzbami 1 instytucjami
odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo.

IV. Zakres obowiazkéw:

Gléwne obowiazki:

Pelnomocnik ds. informacii nieiawnvch:

Zapewnienie ochrony informacji nicjawnych w urzgdzie gminy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,
Organizowanie i nadzorowanie funkcjonowania kancelarii tajne;,
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Prowadzenie postepowan sprawdzajacych wobec pracownikow oraz przygotowywanie
wnioskow dotyczacych dostepu do informacji niejawnych,

Organizowanie szkolen dla pracownikéw w zakresie ochrony informac)i niejawnych,

Wspdlpraca z Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz innymi uprawnionymi
instytucjami w zakresie ochrony danych i informacji niejawnych,

Nadzor nad systemami teleinformatycznymi przetwarzajacymi informacje niejawne.

Odpowiedzialno$é za bezpieczefistwo IT, zarzadzanie incydentami bezpieczenstwa, wdrazanie
polityk bezpieczenstwa, ochrony danych.

Pelmomocnik ds. obrony cywilnei:

Koordynowanie i odpowiedzialno$¢ za organizowanie dzialan z zakresu realizacji zadan
ochrony ludnosci i obrony cywilnej.

Organizowanie wspoOlpracy miedzy podmiotami ochrony ludnosci i obrony cywilnej na
obszarze gminy.

Sporzadzanie co 2 lata informacji o stanie przygotowan gminy do realizacji zadan ochrony
fudnosci i obrony cywilnej i przedstawianie jej radzie gminy.

Przygotowaniu ludnosci do wlasciwego zachowania si¢ w sytuacji wystgpienia zagrozenia
przez zwiekszanie swiadomosci zagrozen i spotecznej odpornosei.

Nadzér nad szkoleniami i ¢wiczeniami z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej.

Pelnomocnik ds. zarzadzania krvzvsowego

Opracowywanie i aktualizowanie planow zarzadzania kryzysowego.

Koordynowanie dziatan w przypadku klesk zywiolowych, sytuacji nadzwyczajnych oraz
innych zagrozen.

Wspdlpraca z instytucjami, 2z jednostkami ratowniczymi, stuzbami mundurowymi oraz
innymi organizacjami odpowiedzialnymi za zarzadzanie kryzysowe.

Koordynowanie dziatan zwiazanych z ochrong informacji w sytuacjach kryzysowych.

Realizacja zadan gminy z zakresu obronnosci panstwa;

V. Warunki pracy na stanowisku

1) Stanowisko pracy zlokalizowane jest w siedzibie Urzedu Gminy.
2) Praca odbywa sie w systemic jednozmianowym, w wymiarze pelnego etatu, na czas

okreslony.
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3) Wynagrodzenie zgodne z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy
Somonino.

4) Praca administracyjno-biurowa z obstuga komputera i urzadzen biurowych.

5) Oswietlenie naturalne i sztuczne.

V1. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepeinosprawnych w Urzedzie Gminy Somonino w rozumieniu przepisoéw o rehabilitac)i

zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych wyniost powyzej 6%.

VII. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. Kwestionariusz osobowy

3. Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe,

4. Kopia poswiadczenia bezpicczenstwa (jesli dotyczy) lub oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na
poddanie si¢ procedurze sprawdzajace;j.

5. Podpisane oswiadczenie (druk w zalaczeniu) potwierdzajgce wymagania obowiazkowe.

6. Podpisane o$wiadczenie o posiadanym orzeczeniu o niepelnosprawnoscei ( w przypadku gdy
kandydat/ka takie posiada)
7. Inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 1 umiejetnosei (np. zaswiadczenia o ukonczeniu

szkolen, certyfikaty).

VIII. Migjsce i termin skladania ofert:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesla¢ na adres :
Urzad Gminy Somonino ul. Ceynowy 21, 83-314 Somonino - w zamknigtej kopercie z dopiskiem
.Pelnomocnik ds. informacji niejawnych, obrony cywilnej i zarzadzania Kkryzysowego” w

terminie do dnia 23 maija 2025 roku do godz. 15.00 (decvduie data wplvwu do Urzedu Gminv

Somonino)
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IX. Inne informacje:

1)

2)

3)

4

3)

6)

7)

8)

dane dotyczace wyksztalcenia, sa niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
Pelnomocnika ds. informacji niejawnych, obrony cywilnej 1 zarzadzania kryzysowego.
ewentualne kserokopie innych zlozonych dokumentéw aplikacyjnych powinny by¢
poswiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem, oraz opatrzone klauzula:
,Dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez Wéjta Gminy Somonino moich
danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia
rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze”,

aplikacje, ktore wplyng do urzedu po wskazanym terminie (decyduje data wplywu
do Urzedu), lub ktore nie zawieraja kompletu dokumentdw, nie beda rozpatrywane,

z kandydatami spelniajacymi wymogi formalne Komisja do spraw naboru przeprowadzi
rozmowy kwalifikacyjne. O terminie rozmowy kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie (telefonicznie lub poczta elektroniczna),

informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej: http:/bip.somonino.pl oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie
Gminy Somonino przy ul. Ceynowy 21,

kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowiazany jest
przedtozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci 1 za$wiadczenie lekarskie, potwierdzajace brak
przeciwwskazan zdrowotnych — zdolno$é do wykonywania pracy na danym stanowisku oraz
kserokopie dokumentéw, potwierdzone za zgodno$é zoryginalem, na ktére kandydat
powolywal sie w przedstawionych przez siebie o$wiadczeniach,

zlozonych ofert nie odsylamy, a nieodebrane po trzech miesiacach od dnia ogloszenia
wynikéw naboru, podlegaja zniszczeniu,

Informujemy, ze w Urzedzie Gminy Somonino obowigzuje Zarzadzenie nr 112/2024 Wéjta
Gminy Somonino z dnia 17 wrzesnia 2024 roku w sprawie wdrozenia w Urzedzie Gminy
Somonino procedury dokonywania wewngtrznych zgloszen naruszen prawa oraz
podejmowania dziatah nastgpczych oraz upowaznienia oséb do przyjmowania zgloszen
wewnetrznych, podejmowania dziatan nastgpczych iprowadzenia rejestru  zgloszen
wewngtrznych.

Mozna si¢ z nim zapozna¢ w Biuletynie Informacji Publicznej pod linkiem:
https://bip.somonino.pl/dokumenty/menu/69

Wojt Gminy Somonino zastrzega sobie prawo odstgpienia od przeprowadzonego naboru na kazdym
etapie postepowania, bez podawania przyczyny.

Somonino, dnia 12.05.2025 r.
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